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A. INFORMASI UMUM
  1. Kepengurusan
    1. Data Direksi dan Dewan Komisaris

     

Susunan Pengurus PT BPR Penataran Kabupaten Blitar Perseroda sesuai Akta
Perubahan Anggaran Dasar terakhir Nomor 53 tanggal 27 Agustus 2024 adalah
sebagai berikut:

No Nama Jabatan No. SK Persetujuan Masa Jabatan

1. R. Agung Andokoputro Komisaris Utama 27 11/04/2022 s.d 11/04
/2027

2. Asmaningayu Dewi 
Lintangsari

Komisaris 27 11/04/2022 s.d 11/04
/2027

3. Sahrial Amri Direktur Utama 59 28/06/2022 s.d 28/06
/2027

4. Mateus Sabardi Direktur 27 11/04/2022 s.d 11/04
/2027

 

    2. Data Pejabat Eksekutif

     

No Nama Jabatan No. SK
Pengangkatan

Tanggal Mulai
Menjabat

1. Rizka Puspita Laili, S.Pd Pejabat Eksekutif Audit 
Intern

005/HAS/DIR/I/2024 02/01/2024

2. Muhammad Aan Wahrur 
Ronasiqin

Kepala Satuan Kerja 
Lainnya

021/DIR/PAS/VIII
/2024

19/08/2024

3. Wiwit Indrawati Pejabat Eksekutif 
Kepatuhan, Pejabat 
Eksekutif Manajemen 
Risiko, Pejabat 
Eksekutif APU dan PPT

015/DIR/PAS/VIII
/2024

19/08/2024

4. Nurul Varida Kepala Satuan Kerja 
Lainnya

020/DIR/PAS/VIII
/2024

19/08/2024

5. Sonny Fassadhei Kepala Satuan Kerja 
Lainnya

003/SK-DIR/HAS/II
/2021

05/02/2021

6. Winda Wijayanti Pejabat Eksekutif 
Lainnya

037/DIR/PAS/X
/2024

28/10/2024

 

  2. Kepemilikan

   

Susunan Pemegang Saham PT BPR Penataran Kabupaten Blitar Perseroda s.d 31 Desember
2025 sesuai Akta Perubahan Anggaran Dasar terakhir Nomor 53 tanggal 27 Agustus 2024
adalah sebagai berikut:

No Nama Pemegang Saham
Komposisi Saham

Nominal (Rp) (%)

1. Pemerintah Kabupaten Blitar 7.458.990.000 82,43

2. Koperasi Pemasaran Penataran Artha Sahabat 90.010.000 1,00

3. Zainul Mustaqim 1.500.000.000 16,57
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  3. Perkembangan Usaha
    1. Riwayat Pendirian

     

PT BPR Penataran Kabupaten Blitar Perseroda merupakan Bank Perekonomian Rakyat
yang didirikan berdasarkan Akta Nomor 09 tanggal 08 Agustus 2008 dan terakhir
mengalami perubahan berdasarkan Akta Nomor 53 tanggal 27 Agustus 2024 tentang
Perubahan Anggaran Dasar PT BPR Penataran Kabupaten Blitar Perseroda yang telah
mendapat pengesahan dari Menteri Hukum dan HAM RI Nomor AHU-0053994.AH.
01.02.Tahun 2024 tanggal 28 Agustus 2024.

      Tempat Kedudukan
      Bank berlokasi di Jalan Raya Kediri No. 16 Kel. kalipucung, Kabupaten Blitar
 

    2. Ikhtisar Data Keuangan Penting

     

Pos 2024 2025 YoY (+/-)
(%)

Pendapatan Operasional 9.441.239.982 10.837.488.979 14,79

Beban Operasional 8.390.646.503 8.972.858.126 6,94

Laba (Rugi) Operasional 1.050.593.479 1.864.630.853 77,48

Pendapatan Non Operasional 21.860.679 350.000 (98,40)

Beban Non Operasional 3.315.400 17.641.419 432,11

Laba (Rugi) Non Operasional 18.545.279 (17.291.419) (193,24)

Laba (Rugi) Tahun Berjalan Sebelum Pajak 1.069.138.758 1.847.339.434 72,79

Taksiran Pajak Penghasilan 42.094.438 34.630.268 (17,73)

Jumlah Laba (Rugi) Tahun Berjalan 1.027.044.320 1.812.709.166 76,50

 

    3. Kualitas Aset Produktif dan Rasio Keuangan

     

Jenis Rasio 2024 2025 YoY (+/-)
(%)

Kewajiban Penyediaan Modal Minimum (KPMM) 45,46 38,99 (14,23)

Rasio Cadangan terhadap PPKA 100,00 100,00 0,00

Non Performing Loan (NPL) Neto 10,21 6,32 (38,10)

Non Performing Loan (NPL) Gross 11,85 7,83 (33,92)

Return on Assets (ROA) 2,11 2,78 31,75

Biaya Operasional terhadap Pendapatan Operasional (BOPO) 88,87 82,79 (6,84)

Net Interest Margin (NIM) 10,65 11,39 6,95

Loan to Deposit Ratio (LDR) 131,93 130,55 (1,05)

Cash Ratio 19,54 19,58 0,20
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    4. Penjelasan NPL
      Penyebab Utama

     

- 1. Faktor Ekonomi

- - Melemahnya kondisi perekonomian yang mengakibatkan permintaan barang akan
menjadi menurun dan pertumbuhan investasi juga akan terhambat

- - Melemahnya minat beli masyarakat,

- 2. Factor Debitur

- - Menurunnya kemampuan bayar debitur sebagai akibat dari melemahnya kondisi
perekonomian

- - Kualitas manajemen usaha debitur dan permasalahan tenaga kerja

- - Sistem operasional yang tidak efisein

- - Kegagalan debitur dalam perencanaan dan pengembangan bisnis

- - Persaingan usaha sejenis yang semakin ketat

- 3. Factor Internal Bank

- - Kelemahan Analisa penilaian terhadap ketepatan pembayaran pokok dan bunga,
ketersediaan dan keakuratan informasi keuangan debitur, kelengkapan dokumentasi
kredit, kepatuhan terhadap perjanjian kredit, dan kesesuaian penggunaan dana serta
kewajaran sumber pembayaran kewajiban

- - Kelemahan dalam pembinaan dan monitoring kredit

- - Lemahnya Integritas dan profesionalisme perangkat perkreditan

 

      Langkah Penyelesaian

     

- Kebijakan Bank dalam pengelolaan aset produktif yang prudence di tengah ekspansi
pinjaman yang diberikan diantaranya dengan selektif memilih sektor penerima kredit

- Pengelolaan atas debitur bermasalah melalui skema remedial dan restrukturisasi untuk
mendukung perbaikan kondisi keuangan dan bisnis debitur.

 

    5. Perkembangan Usaha yang Berpengaruh secara Signifikan dan Perubahan 
Penting Lain

     

Perkembangan Usaha PT BPR Penataran Kabupaten Blitar Perseroda selama tahun
2025 antara lain :
1. Terdapat pembukaan Kantor Kas PT BPR Penataran Kabupaten Blitar Perseroda di

kecamatan Wlingi yang diresmikan pada tanggal 8 Agustus 2025

2. Terdapat perubahan struktur organisasi BPR sesuai Surat Keputusan Direksi nomor 60
/DIR/PAS/IX/2025 tanggal 09 November 2025

3. Terdapat Produk Baru Digitalisasi pada PT BPR Penataran Kabupaten Blitar
Perseroda dengan aplikasi digital PASku guna meningkatkan layanan sesuai dengan
Surat persetujuan dari OJK Nomor S-403/KO.1402/2025 tanggal 25 Juni 2025

4. Melakukan Lilterasi inklusi kepada UMKM di desa Purwokerto Kec. Srengat Kab Blitar,
Sosialisasi kredit PPPK di RSUD Ngudi Waluyo Wlingi Kab. Blitar, Sosialisasi
Tabungan IGTKI Kec. Kademangan Kab. Blitar, Sosialisasi Tabungan Cabor KONI
Kab. Blitar, Sosialisasi Payroll PPPK tahun 2025 kabupaten Blitar, Sosialisasi PPPK
Paruh waktu tshun 2025, Penyaluran beasiswa Pemerintah Kabupaten Blitar sebanyak
1.706 mahasiswa untuk mahasiswa berprestasi dan kurang mampu

 

  4. Strategi dan Kebijakan Manajemen
- Strategi dan Kebijakan Jangka Pendek

- Meningkatkan Ekspansi Kredit, dengan fokus kredit retail sehingga komposisi kredit retail
meningkat

- Melakukan Penyederhanaan Proses Kredit dengan tetap memperhatikan prinsip kehati-
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hatian

- Melakukan inisiasi berupa penawaran berbagai diversifikasi produk simpanan BPR yang
dapat menarik minat dari calon nasabah, serta disisi lain untuk menopang likuiditas dan
pertumbuhan aset, BPR melakukan inisiasi kerjasama penempatan antar bank

- Melakukan optimalisasi dan efisiensi biaya, dengan melakukan beberapa inisiatif untuk
melakukan penghematan biaya operasional.

- Mengendalikan tingkat NPL secara agresif terutama fokus pada penanganan kredit macet
dan memperkuat sistem manajemen risiko.

- Meningkatkan kualitas penggunaan IDEB SILK dalam melakukan analisa kredit

- Melakukan mapping kolektibilitas agar penagihan menjadi lebih efektif dan efesien

- Strategi dan Kebijakan Jangka Menengah

- Memperkuat implementasi Good Corporate Governance

- Memberikan solusi transaksi keuangan yang komprehensif kepada nasabah semua segmen
untuk memperkuat hubungan dengan nasabah dan institusi.

- Mengembangkan jaringan kantor cabang, jaringan elektronik, maupun jaringan layanan
lainnya

- Meningkatkan Kepuasan Nasabah melalui peningkatan layanan Cabang dan Digital Banking

- Meningkatkan Inovasi & mengembangkan aliansi/sinergi

- Mengembangkan SDM & implementasi Budaya Kerja, Good Corporate Governance,
Teknologi Informasi, dan Manajemen Risiko

- Memperkuat leadership dengan menawarkan solusi transaksi keuangan yang komprehensif
dan membangun hubungan yang holistik antar semua segmen

- Meningkatkan pertumbuhan bisnis yang melebihi rata-rata pertumbuhan pasar melalui
strategi spesifik untuk masing-masing segmen.

- Melakukan pengembangan dan pengelolaan program aliansi dalam rangka optimalisasi
layanan kepada nasabah, serta untuk lebih menggali potensi bisnis nasabah-nasabah
eksisting maupun nilai tambah dari nasabah-nasabah dimaksud.

- Melakukan penguatan organisasi untuk memberikan solusi layanan terpadu, peningkatan
infrastruktur (Jaringan kantor, Teknologi Informasi, Manajemen Risiko)serta penguatan
sumber daya manusia.

- Implementasi inisiatif strategis corporate plan.

- Strategi dan Kebijakan Jangka Panjang

- Membangun hubungan jangka panjang yang didasari oleh kepercayaan baik dengan
nasabah bisnis maupun perseorang

- Mengambil peran aktif dalam mendorong pertumbuhan jangka panjang pembangunan
ekonomi Kota Madiun dan selalu menghasilkan imbal balik yang tinggi secara konsisten bagi
pemegang saham.

- Meningkatkan brand dan standar layanan sehingga BPR menjadi partner keuangan pilihan
utama masyarakat sekitar
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  5. Laporan Manajemen
    1. Struktur Organisasi

     

 

    2. Bidang Usaha
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Berdasarkan Akta Nomor 09 tanggal 08 Agustus 2008 tentang Perubahan Anggaran
Dasar PT BPR Penataran Kabupaten Blitar Perseroda Bidang Usaha BPR adalah
sebagai berikut:

No Kategori Kegiatan
Usaha Jenis Produk Nama Produk Uraian

1. 01 (Penghimpunan 
Dana)

Produk dasar Tabungan lebaran Tabungan yang 
diperuntukkan bagi nasabah 
perorangan maupun 
lembaga , pada saat 
penarikan Tabungan 
Lebaran di Kahir periode 
program mendapat 
bingkisan / parcel lebaran . 
setoran perbulan 250.000 
selama 10 bulan . Per 
Desember 2025 total 
Tabungan Lebaran sebesar 
Rp 1.919.994.000

2. 01 (Penghimpunan 
Dana)

Produk dasar Tabungan Kawentar Tabungan yang diterbitkan 
untuk selulruh masyarakat 
umum. Saldo per 31 
Desember 2025 sebesar Rp 
2.O49.945.404,-

3. 01 (Penghimpunan 
Dana)

Produk dasar Tabungan Balitar Produk simpanan yang 
diterbitkan khusus untuk 
nasabah yang mengambil 
fasilitas kredit. Saldo per 31 
Desember 2025 sebesar Rp 
5.027.961.397,-

4. 01 (Penghimpunan 
Dana)

Produk dasar Tabungan Prodantar Merupakan produk 
simpanan yang 
diperuntukkan bagi 
penerima bantuan tanpa 
administrasi dan tanpa 
potongan seperti beasiswa 
untuk mahasiswa, dsb. Saldo 
per 31 Desember 2025 Rp 
384.967.954,-

5. 01 (Penghimpunan 
Dana)

Produk dasar Tabunganku Merupakan Jenis Tabungan 
yang dikelola BPR dengan 
saldo Tabungan Per 31 
Desember 2025 Rp 
1.931.525.510,-

6. 01 (Penghimpunan 
Dana)

Produk dasar Tabungan Simpel Produk simpanan yang 
diterbitkan khusus untuk 
pelajar guna 
mempersiapkan masa 
depan dan pengenalan pada 
dunia perbankan. Saldo per 
31 Desember 2025 sebesar 
Rp 105.081.908,-

7. 01 (Penghimpunan 
Dana)

Produk dasar Tabungan Jagantar Produk simpanan yang 
diperuntukkan bagi ASN
/ASN PPPK Pemerintah 
Kabupaten Blitar untuk 
pengelolaan gaji/payroll 
melalui PT BPR Penataran 
Kabupaten Blitar Perseroda. 
Saldo per 31 Desember 2025 
sebesar Rp 1.883.657.035,-
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8. 01 (Penghimpunan 
Dana)

Produk dasar Deposito Pihak III Non Bank Deposito Pihak III Non Bank 
terbagi sesuai jangka waktu 
penempatan yakni 1 , 3, 6 
dan 12 bulan dengan total 
saldo keseluruhan simpanan 
per 31 Desember 2025 
sebesar Rp 34.175.000.000,-

9. 01 (Penghimpunan 
Dana)

Produk dasar Simpanan dari Bank lain Simpanan dari Bank lain 
meliputi Tabungan Antar 
Bank dengan saldo per 31 
Desember 2025 sebesar Rp 
40.383.795,- dan Deposito 
dari Bank lain dari Bank-
bank yang ikut perhimpunan 
Perbarindo dan Perbamida 
dengan total saldo 
keseluruhan sebesar Rp 
19.550.000.000,-

10. 02 (Penyaluran 
Dana)

Produk dasar Kredit PNS Fasilitas kredit untuk ASN 
PNS, ASN PPPK yang tercatat 
sebagai pegawai Pemerintah 
Kabupaten Blitar, dengan 
baki debet per 31 Desember 
2025 sebesar Rp 8.750.000,-

11. 02 (Penyaluran 
Dana)

Produk dasar Kredit UMKM Merupakan fasilitas kredit 
yang dimiliki BPR 
diperuntukkan untuk 
menambah modal usaha 
kemapa masyarakat yang 
memiliki usaha dengan skala 
UMKM, dengan baki debet 
per 31 Desember 202 
sebesar Rp 6.450.527.702,-

12. 02 (Penyaluran 
Dana)

Produk dasar Kredit ASN Kredit ASN merupakan jenis 
kredit asn dengan sistem 
potong gaji khusus ASN 
Kabupaten Blitar baik 
dengan Jaminan Surat 
Pengangkatan , SK Terakhir 
ataupun SK Sertifikasi Guru 
ASN. Baki debet per 
Desember 2025 sebesar Rp 
4.973.410.307,-

13. 02 (Penyaluran 
Dana)

Produk dasar Kredit Multiguna Kredit Multiguna merupakan 
kredit yang bertujuan untuk 
konsumtif dengan sumber 
pembayaran dari gaji . Pada 
Tahun 2025 ini 
perkembangan pesat terjadi 
pada sektor kredit multiguna 
dikarenakan BPR yang 
ditunjuk sebagai penyalur 
gaji PPPK Tahun 
Pengangkatan 2025 . Baki 
Debet per 31 Desember 
2025 sebesar Rp 
46.847.427.926,-
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14. 02 (Penyaluran 
Dana)

Produk dasar Kredit Perangkat Desa Merupakan fasilitas kredit 
yang diperuntukkan bagi 
Perangkat Desa dan memiliki 
penghasilan tetap yang 
bersumber dari Anggaran 
Dana Desa di wilayah 
Kabupaten Blitar, dengan 
baki debet per 31 Desember 
2025 sebesar Rp 
3.557.477.702,-

 

    3. Teknologi Informasi

     

- Selama tahun 2025, PT BPR Penataran Kabupaten Blitar Perseroda terus melakukan
beragam inisiatif dalam mendukung transformasi digital, yang mengacu pada Rencana
Bisnis BPR dan Rencana Strategis BPR dalam menjawab kebutuhan perkembangan
bisnis maupun mengoptimalkan operasional operasional bank untuk mendukung
pertumbuhan berkelanjutan serta transformasi menjadi organisasi digital yang agile.

- Teknologi Informasi Bank berperan aktif dalam pemenuhan dukungan Solusi Teknologi
Informasi terhadap kebutuhan bisnis, khususnya dalam konteks mendukung pencapaian
target bisnis dan transformasi bank. Hal ini ditunjukkan antara lain melalui peningkatan
investasi TI dengan anggaran TI yang naik sebesar 10% (YoY) yang terserap
seluruhnya sesuai perencanaan anggaran TI. Investasi TI ini digunakan untuk
menyelesaikan permintaan bisnis dan menyiapkan kapabilitas TI yang akurat dan aman.

- Contoh Project Teknologi informasi yang berjalan dan telah mendapat persetujuan
Otoritas antara lain : PASku

 

    4. Perkembangan dan Target Pasar

     

- Aset BPR dari tahun ke tahun mengalami kenaikan cukup signifikan. Pada tahun 2025,
Aset BPR tercatat sebesar Rp. 79.974.668.934, meningkat 136.87% dibandingkan Aset
BPR tahun 2024 yang tercatat sebesar Rp. 58.429.448.033.

- Kredit Yang Disalurkan (KYD) BPR dari tahun ke tahun mengalami kenaikan yang
cukup fluktuatif. Pada tahun 2025, KYD BPR tercatat sebesar Rp. 61.982.008.224,
meningkat 142.06% dibandingkan KYD BPR tahun 2024 yang tercatat sebesar Rp.
43.629.967.088.

- Jumlah Tabungan Masyarakat di BPR dari tahun ke tahun juga mengalami kenaikan
signifikan. Pada tahun 2025, Jumlah Tabungan BPR tercatat sebesar Rp.
13.303.133.208 meningkat 149.54% dibandingkan Jumlah Tabungan BPR tahun 2024
yang tercatat sebesar Rp. 8.895.924.954.

- Jumlah Deposito Masyarakat di BPR dari tahun ke tahun juga mengalami kenaikan
signifikan. Pada tahun 2025, Jumlah Deposito BPR tercatat sebesar Rp.
34.175.000.000, meningkat 141.37% dibandingkan Jumlah Deposito BPR tahun 2024
yang tercatat sebesar Rp. 24.173.986.000.

 

    5. Jumlah, Jenis dan Lokasi Kantor

     

No Nama Kantor Alamat Kantor No. Telepon Nama Pimpinan

1. Kantor Kas Wlingi Jl. Urip Sumoharjo No. 15, 
Kabupaten Blitar

0342-4464000 Aris Fauzi

2. Kantor Pusat Kab. 
Blitar

Jl. Raya Kediri No. 16, 1221 0342-4558453 SAHRIAL AMRI S.T

3. Kantor Cabang Kota 
Blitar

Jl. Anjasmoro No. 7, 1296 0342-816899 SONNY FASSADHEI

4. Kantor Cabang Kab. 
Tulungagung

Jl. Pahlawan No. 4A, 1219 0355-331591 Nurul Varida
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    6. Kerja Sama BPR dengan Bank atau Lembaga Lain

No Nama
Lembaga Sandi Bank Jenis Kerjasama Uraian Kerjasama Tanggal Mulai

Kerjasama

1. PT Assist 
Software 
Indonesia 
Pratama

Kerjasama mengenai 
Pengembangan dan 
Implementasi 
Digitalisasi PASku 
pada PT. BPR 
Penataran Kabupaten 
Blitar Perseroda

Penambahan Fitur 
Digitalisasi PASku 
pada PT. BPR 
Penataran Kabupaten 
Blitar Perseroda 
meliputi modul dan 
setup konfigurasi 
aplikasi digital

09/05/2025

2. Laboratorium 
Psikologi IAIN 
Kediri

Kesepakatan 
Kerjasama antara PT 
BPR Penataran 
Kabupaten Blitar 
Perseroda dengan 
laboratorium 
Psikologi IAIN Kediri

Nomor kerjasama BPR 
002/OPR/MOU/PAS/V
/2025

09/05/2025

3. PT. Assist 
Software 
Indonesia 
Pratama

Kerja sama mengenai 
Pengembangan dan 
Implementasi Aplikasi 
Assist-BPR.Net pada 
PT. BPR Penataran 
Artha Sejahtera 
Perseroda

Perpanjangan 
kerjasama Core 
Banking Sistem BPR 
meliputi modul Master 
Data dan Setup 
Konfigurasi , 
Tabungan , Deposito, 
Kredit, AKuntansi & 
Keuangan ( Standart 
ETAP/PA BPR) dan 
IMplementasi SAKEP) , 
ANtar Bank Aktiva, 
ASet Inventaris, 
Eksternal (LBBPR,
OBOX,SLIK,Profil 
Resiko,SImpel,Tata 
Kelola dan TKS), AP 
KAP, SIPENDAR)

26/03/2026

4. Direktorat 
Jenderal Dinas 
Kependudukan 
dan 
Pencatatan 
Sipil 
Kabupaten 
Blitar

Kerjasama antara 
Direksi dengan 
Direktorat Jenderal 
Dinas Kependudukan 
dan Pencatatan Sipil 
Kabupaten Blitar

Kerjasama tentang 
Pemberian Hak Akses 
dan Pemanfaatan 
Data Kependudukan 
dalam Layanan 
Perbankan lingkup 
Perbankan Lingkup PT 
BPR Penataran 
Kabupaten Blitar 
Perseroda dengan 
nomor kerjasama 002
/MOU/UP/PAS/V/2025

09/05/2025

5. PEMERINTAH 
KABUPATEN 
BLITAR

PERJANJIAN KERJA 
SAMA ANTARA 
PEMERINTAH 
KABUPATEN BLITAR 
DAN PERUSAHAAN 
PERSEROAN DAERAH 
BANK 
PEREKONOMIAN 
RAKYAT PENATARAN 
ARTHA SEJAHTERA 
KABUPATEN BLITAR

Tentang Perjanjian 
Sewa Barang Milik 
Daerah Nomor 004
/OPR/MOU/PAS/V/2025

09/05/2025

6. KEJAKSAAN 
NEGERI 
KABUPATEN 
BLITAR

Kerja Sama tentang 
Penanganan 
Permasalahan 
Hukum di Bidang 
Perdata dan Tata 
Usaha Negara

Membantu BPR untuk 
meningkatkan 
Efektifitas penanganan 
dan/atau penyelesaian 
masalah hukum dalam 
bidang perdata dan 

04/09/2025
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Tata Usaha Negara 
baik di dalam maupun 
di luar Pengadilan 
yang dihadapi oleh 
BPR khususnya kredit 
macet . Nomor MOU 
004/OPR/MOU/PAS/IX
/2025

7. RADIO 
PERSADA FM

Perjanjian Kerjasama 
antara BPR dengan 
LPPL Radio Persada 
FM Kabupaten Blitar

nomor perjanjian 
kerjasama 011/OPR
/MOU/PAS/X/2025

01/10/2025

8. Kantor 
Akuntan Publik 
Bambang, 
Sutjipto 
Ngumar & 
Rekan

Kerja sama tentang 
Audit atas laporan 
keuangan Tahun 
Buku 2025

Pihak KAP diwakili oleh 
Pimpinan Kantor 
Akuntan Publik 
Bambang, Sutjipto 
Ngumar & Rekan 
untuk melakukan 
pemeriksaan laporan 
keuangan tahunan 
2025 PT.BPR 
Penataran Kabupaten 
Blitar Perseroda 
dengan Perjanjian 
Kerjasama nomor 013
/OPR/MOU/PAS/XII
/2025

18/12/2025

9. PT Bank 
Rakyat 
Indonesia, Tbk

002 Penempatan pada 
Bank Lain dalam 
bentuk Tabungan

Simpanan Tabungan 
di BRI No Rekening 
901001794565 di 
Kantor Pusat dengan 
saldo per 31 
Desember 2025 
sebesar Rp 85.574.276,
-

26/01/2015

10. PT Bank 
Rakyat 
Indoneia, Tbk

002 Penempatan pada 
Bank Lain dalam 
bentuk Tabungan di 
Kantor Cabang Kota 
Blitar

Simpanan Tabungan 
di BRI No Rekening 
350701024631537 di 
Kantor Cabang Kota 
Blitar dengan saldo 
per 31 Desember 2025 
sebesar Rp 
343.357.397,-

19/02/2014

11. PT Bank 
Rakyat 
Indonesia, Tbk

002 Penempatan pada 
Bank Lain dalam 
bentuk Tabungan 
kantor Cabang 
Tulungagung

Simpanan Tabungan 
di BRI No Rekening 
11001021382505 di 
Kantor Cabang 
Tulungagung dengan 
saldo per 31 
Desember 2025 
sebesar Rp 29.273.429,
-

03/12/2008

12. PT Bank 
Rakyat 
Indonesia, Tbk

002 Penempatan pada 
Bank Lain dalam 
bentuk Tabungan

Simpanan Tabungan 
di BRI No Rekening 
011001002745564 di 
Kantor Cabang 
Tulungagung dengan 
saldo per 31 
Desember 2025 
sebesar Rp 23.889.465,
-

22/01/2015

13. PT Bank 
Rakyat 
Indonesia, Tbk

002 Penempatan pada 
Bank Lain dalam 
bentuk Giro

Simpanan giro di BRI 
No Rekening 
011001004326308 di 
Kantor Cabang 
Tulungagung dengan 

18/11/2024
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saldo per 31 
Desember 2025 
sebesar Rp 23.889.465,
-

14. PT. Bank 
Mandiri Tbk.

008 Simpanan Tabungan 
di bank Mandiri

Simpanan Tabungan 
di Mandiri di Kantor 
Pusat dengan No 
Rekening 
1710000616006 
dengan saldo per 31 
Desember 2025 
sebesar Rp 48.821.344,
-

07/11/2014

15. PT. Bank 
Mandiri Tbk.

008 Simpanan Tabungan 
di bank Mandiri

Simpanan Tabungan 
di Mandiri di Kantor 
Cabang Kota Blitar 
dengan No Rekening 
1440013656365 
dengan saldo per 31 
Desember 2025 
sebesar Rp 78.853.838,
-

06/12/2012

16. PT. Bank 
Mandiri Tbk.

008 Simpanan Tabungan 
di bank Mandiri

SImpanan Tabungan 
di Mandiri di Kantor 
Cabang Tulungagung 
dengan No Rekening 
1440013620320 
dengan saldo per 31 
Desember 2025 
sebesar Rp 
501.172.193,-

13/10/2010

17. PT. Bank 
Danamon 
Indonesia Tbk

011 Penempatan 
Simpanan berupa 
Giro

SImpanan Giro di 
Danamon yang ada di 
Kantor Pusat dengan 
No Rekening 
3684883329 dengan 
saldo per 31 
Desember 2025 
sebesar Rp 
5.106.679.022,-

01/11/2024

18. Pt. Bank 
Permata Tbk

013 Penempatan 
Tabungan Kantor 
Pusat di Bank 
Permata

SImpanan Tabungan 
Kantor Pusat di Bank 
permata dengan No 
Rekening 4171000888 
dengan saldo per 31 
Desember 2025 
sebesar Rp 
1.018.719.070,-

10/09/2024

19. PT. Bank 
Central Asia 
Tbk

014 Penempatan 
Tabungan kantor 
Cabang Tulungagung 
di BCA

SImpanan Tabungan 
di BCA dengan No 
Rekening 482162141 
dengan saldo per 31 
Desember 2025 
sebesar Rp 54.014.938,
-

01/10/2022

20. PT. BPD Jawa 
Timur

114 Simpanan Tabungan 
Kantor Pusat di BPD 
Jawa Timur

SImpanan Tabungan 
di BPD Jawa Timur 
dengan No Rekening 
143011470 dengan 
saldo per 31 
Desember 2025 
sebesar Rp 
464.292.150,-

07/11/2014

21. PT. BPD Jawa 
Timur

114 Simpanan Giro 
Kantor Pusat di BPD 

SImpanan Giro di BPD 
Jawa Timur Tbk 

24/08/2022
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Jawa Timur dengan No Rekening 
141049127 dengan 
saldo per 31 
Desember 2024 
sebesar Rp 
293.268.253

22. PT. BPD Jawa 
Timur

114 Simpanan Tabungan 
Kantor Pusat di BPD 
Jawa Timur

SImpanan Tabungan 
di BPD Jawa Timur 
kantor Kas Wlingi 
dengan No Rekening 
0462159803 dengan 
saldo per 31 
Desember 2025 
sebesar Rp 39.319.422,
-

28/07/2025

23. PT. BPD Jawa 
Timur

114 Simpanan Deposito 
Kantor Cabang Kota 
di BPD Jawa Timur

SImpanan Deposito 
dan Tabungan di BPD 
Jawa Timur Tbk 
dengan No Rekening 
1430009505 dengan 
saldo per 31 
Desember 2025 
sebesar Rp 30.000.000 
(Deposito) dan 
Tabungan sebesar Rp 
130.264.313,-

04/09/2009

24. PT. BPD Jawa 
Timur

114 Simpanan Tabungan 
Kantor Cabang 
Tulungagung di BPD 
Jawa Timur

SImpanan Tabungan 
di BPD Jawa Timur 
dengan No Rekening 
0152286953 dengan 
saldo per 31 
Desember 2025 
sebesar Rp 43.099.235

30/08/2005

25. PT. Bank 
Tabungan 
Negara

200 Simpanan Tabungan 
Kantor Pusat di Bank 
BTN

SImpanan Tabungan 
di Bank BTN dengan 
No Rekening 
00388801880002626 
dengan saldo per 31 
Desember 2025 
sebesar Rp 6.145.351,-

19/05/2025

26. NOTARIS 
HALDYAN 
DENISA S.H.,M.
Kn

Kerjasama untuk 
Pengikatan Jaminan 
Kredit di BPR

Melakukan Legalisasi 
Jaminan Kredit BPR 
baik dengan jaminan 
agunan kendaraan 
bermotor , Tanah baik 
SKMHT maupun APHT 
atau legalitas lainnya

24/08/2023

 

    7. Laporan Pengembangan Sumber Daya Manusia
      a. Bidang Tugas dan Komposisi Karyawan

       

No Nama Kantor
Pegawai Tetap Pegawai Tidak Tetap

Pemasaran Pelayanan Lainnya Pemasaran Pelayanan Lainnya

1. Kantor Kas Wlingi 2 1 0 0 0 0

2. Kantor Pusat Kab. Blitar 4 5 6 3 3 3

3. Kantor Cabang Kota 
Blitar

3 2 1 2 2 2

4. Kantor Cabang Kab. 
Tulungagung

4 2 1 1 2 1
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      b. Pengembangan Sumber Daya Manusia - Kegiatan Pengembangan

No Kegiatan
Pengembangan

Tanggal
Kegiatan

Pihak
Pelaksana

Kategori
Peserta

Jumlah
Peserta Uraian Kegiatan

1. Kebijakan CKPN
sesuai SAK EP bagi
BPR

06/01/2025 02 (Jika 
Eksternal 
BPR)

01 (Jika 
seluruh 
pegawai)

1 peserta yang 
hadir winda 
wijayanti

2. Sosialisasi APOLO
Modul Laporan
Berkala Bulanan
BPR/BPRS

15/01/2025 02 (Jika 
Eksternal 
BPR)

01 (Jika 
seluruh 
pegawai)

2 Peserta yang 
hadir Winda 
Wijayanti, 
Abdika Inas 
Nabila

3. Pemaparan dan
Diskusi Mengenai
P e r h i t u n g a n
P e m b e n t u k a n
CKPN sesuai SAK
EP

20/01/2025 02 (Jika 
Eksternal 
BPR)

01 (Jika 
seluruh 
pegawai)

8 Peserta yang 
hadir : Winda, 
Abdika Inas 
Nabila, Ninda 
Agustya, Marini, 
Shanty 
Hardianawati, 
Oktaviana 
Rahmadani, 
Diansyah 
Firiningrum, 
Indhiar Wulan 
Anggraini

4. W o r k s h o p
Pelaporan Rencana
dan Realisasi
Literasi dan Inklusi
Keuangan Melalui
SiPEDULI kepada
PUJK

20/01/2025 02 (Jika 
Eksternal 
BPR)

01 (Jika 
seluruh 
pegawai)

3 Peserta yang 
hadir: Winda, 
Abdika Inas 
Nabila, Dedy 
Setyo Budi

5. P e n y u s u n a n
L a p o r a n
T r a n s p a r a n s i
Pelaksanaan Tata
Kelola BPR/BPRS
dan Penilaian
Pelaksanaan Tata
Kelola Bagi BPR
/BPRS Dengan
Aplikasi SILAT
(Sistem Informasi
Laporan Tata
Kelola) Berbasis
Web Sesuai POJK
Nomor 9 Tahun
dan SEOJK Nomor
12/SEOJK.03/2024

20/01/2025 02 (Jika 
Eksternal 
BPR)

02 (Jika 
Direksi dan
/atau Dewan 
Komisaris)

2 Peserta yang 
hadir : Sahrial 
Amri, Wiwit 
Indrawati

6. P e n y u s u n a n
Laporan Audit
Intern Dengan
M e n g g u n a k a n
Aplikasi SILA
(Sistem Informasi
Laporan Audit) Ver.
2.7. Bagi BPR/BPRS

22/01/2025 02 (Jika 
Eksternal 
BPR)

02 (Jika 
Direksi dan
/atau Dewan 
Komisaris)

2 Peserta yang 
hadir : Rizka 
Puspita Laili, 
Agung 
Andokoputro

7. P e l i n d u n g a n
Konsumen dan
Masyarakat di
Sektor Jasa
Keuangan

22/01/2025 02 (Jika 
Eksternal 
BPR)

01 (Jika 
seluruh 
pegawai)

1 Peserta yang 
hadir : Aghata 
Dian Pranda

8. Koordinasi tentang
Pengelolaan BUMD

21/01/2025 02 (Jika 
Eksternal 
BPR)

02 (Jika 
Direksi dan
/atau Dewan 

1 Pesrta yang 
hadir : Sahrial 
Amri
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Komisaris)

9. Workshop Standar
Akutansi Entitas
Publik (SAK EP)

22/01/2025 02 (Jika 
Eksternal 
BPR)

02 (Jika 
Direksi dan
/atau Dewan 
Komisaris)

2 Peserta yang 
hadir : Sahrial 
Amri, Winda 
Wijayanti

10. Gathering BPR
E m p l o y e e
Empowerment

24/01/2025 01 (Jika 
Internal BPR)

01 (Jika 
seluruh 
pegawai)

51 Peserta yang 
hadir : Seluruh 
Pengurus dan 
Karyawan BPR 
PAS

11. Legal Forum BPR
BPRS

19/02/2025 02 (Jika 
Eksternal 
BPR)

02 (Jika 
Direksi dan
/atau Dewan 
Komisaris)

1 Peserta yang 
hadir : Fienka 
Mareta

12. Capacity Building
dan Studi banding
TPKAD Kabupaten
Gianyar

12/02/2025 02 (Jika 
Eksternal 
BPR)

02 (Jika 
Direksi dan
/atau Dewan 
Komisaris)

2 Peserta yang 
hadir : Agung 
Andokoputro, 
Mateus Sabardi

13. F G D
P e n g e m b a n g a n
Bisnis BPR/BPRS
Pasca Permendagri
Bo. 21/2024

21/02/2025 02 (Jika 
Eksternal 
BPR)

02 (Jika 
Direksi dan
/atau Dewan 
Komisaris)

2 Peserta yang 
hadir : Sahrial 
Amri, Agung 
Andokoputro

14. Studi Tiru PT BPR
Anjuk Ladanag

28/02/2025 02 (Jika 
Eksternal 
BPR)

01 (Jika 
seluruh 
pegawai)

5 Peserta yang 
hadir : Sahrial 
Amri, Rizka 
Puspita L, Dedy 
Setyo B, A Reza 
P, Jerichi Denis

15. Modul Pelatihan
Induksi Karyawan
Baru BPR

11/03/2025 02 (Jika 
Eksternal 
BPR)

01 (Jika 
seluruh 
pegawai)

1 Peserta yang 
hadir : Abdika 
Inas Nabila

16. Sosialisasi LPS 18/03/2025 02 (Jika 
Eksternal 
BPR)

01 (Jika 
seluruh 
pegawai)

1 Peserta yang 
hadir : Abdika 
Inas Nabila

17. Sosialisasi Aplikasi
Edabu

21/03/2025 02 (Jika 
Eksternal 
BPR)

01 (Jika 
seluruh 
pegawai)

1 Peserta yang 
hadir : Abdika 
Inas Nabila

18. M u s y a w a r a h
Wilayah Luar Biasa
DPWJBNM

20/03/2025 02 (Jika 
Eksternal 
BPR)

02 (Jika 
Direksi dan
/atau Dewan 
Komisaris)

1 Peserta yang 
hadir : Sahrial 
Amri

19. Sosialisasi LPS 11/04/2025 02 (Jika 
Eksternal 
BPR)

01 (Jika 
seluruh 
pegawai)

1 Peserta yang 
hadir : Abdika 
Inas Nabila

20. Sosialisasi APOLO
Modul Laporan
Tahunan BPR

15/04/2025 02 (Jika 
Eksternal 
BPR)

01 (Jika 
seluruh 
pegawai)

3 Peserta yang 
hadir : Winda 
Wijayanti, Wiwit 
Indrawati, 
Abdika Inas 
Nabila

21. I n s u r a n c e
Revolution : How AI
is Transforming the
Underwriting and
O p t i m i z i n g
Business Processes

15/04/2025 02 (Jika 
Eksternal 
BPR)

01 (Jika 
seluruh 
pegawai)

1 Peserta yang 
hadir : Winda 
Wijayanti

22. Undangan Rapaat
Kerja Komisariat
Kediri ke I Th 2025
& Halal Bi Halal
2025

14/04/2025 02 (Jika 
Eksternal 
BPR)

02 (Jika 
Direksi dan
/atau Dewan 
Komisaris)

2 Peserta yang 
hadir : Agung 
Andokoputro, 
Mateus Sabardi
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23. W o r k s h o p
P e n y u s u n a n
Laporan Tahunan
(annual Report)
dan Laporan
K e u a n g a n
B e r k e l a n j u t a n
( S u s t a i n a b l i t y
Report) Dengan
plikasi NC AR
Berbasis Web Bagi
BPR/BPRS

16/04/2025 02 (Jika 
Eksternal 
BPR)

01 (Jika 
seluruh 
pegawai)

2 Peserta yang 
hadir : Winda 
Wijayanti, Wiwit 
Indrawati

24. " W o r k s h o p
Penerapan Strategi
Anti Fraud dan
P e n y u s u n a n
Laporan
Penerapan Strategi
Anti Fraud Dengan
Aplikasi MC SAF
Berbasis Web
Sesuai
POJK Nomor 12
Tahun 2024"

21/04/2025 02 (Jika 
Eksternal 
BPR)

01 (Jika 
seluruh 
pegawai)

2 Peserta yang 
hadir : Rizka 
Puspita Laili, 
Wiwit Indrawati

25. Pelatihan Kupas
Tuntas Pajak BPR
terkait PPh Badan
PPh Pasal 21 dan
CoreTax System

22/04/2025 02 (Jika 
Eksternal 
BPR)

01 (Jika 
seluruh 
pegawai)

2 Peserta yang 
hadir : Abdika 
Inas Nabila, 
Ninda Agustya

26. IHT "Analisa Kredit" 26/04/2025 01 (Jika 
Internal BPR)

01 (Jika 
seluruh 
pegawai)

20 Peserta yang 
hadir : Mateus 
Saabardi, Muh 
Aan, Rizka 
Puspita Laili, 
Wiwit Indrawati, 
Nurul Varida, 
Sonny Fasadhei, 
Ari 
Setianingrum, 
Aris Fauzi, 
Moechamad 
Andrieyono, 
Samsul Ahmadi, 
Rio Candra, 
Subhan Aliq, 
Sondi Subagyo, 
Sri 
Mudawamah, 
Eril AL Fajar, 
Jupri, A Reza 
Pahlevi, Moge 
Abdillah, Winda 
Wijayanti, Marini

27. TOP BUMD Awards
2025

28/04/2025 02 (Jika 
Eksternal 
BPR)

02 (Jika 
Direksi dan
/atau Dewan 
Komisaris)

2 Peserta yang 
hadir : Sahrial 
Amri, R Agung 
Andokoputro

28. Stud i  T i ru
Pembukaan Kantor
Kas BPR

10/04/2025 02 (Jika 
Eksternal 
BPR)

01 (Jika 
seluruh 
pegawai)

3 Peserfta yang 
hadir : Mateus 
Sabardi, Rizka 
Puspita L, Muh 
Aan

29. Undangan Seminar
N a s i o n a l ,
M u n a s l u b
Perbarindo dan

24/05/2025 02 (Jika 
Eksternal 
BPR)

02 (Jika 
Direksi dan
/atau Dewan 
Komisaris)

1 Peserta yang 
hadir : Agung 
Andokoputro
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Peringatan Hari
BPR-BPRS Nasional

30. Rapat Kerja
Wilayah Perbamida
Triwulan I Tahun
2025

28/05/2025 02 (Jika 
Eksternal 
BPR)

02 (Jika 
Direksi dan
/atau Dewan 
Komisaris)

1 Peserta yang 
hadir : Sahrial 
Amri

31. S o s i a l i s a s i
Pengadaan BARJAS

15/05/2025 01 (Jika 
Internal BPR)

01 (Jika 
seluruh 
pegawai)

12 Peserta yang 
hadir : Muh. 
Aan, Sonny 
Fassadhei, 
Nurul Varida, 
Rizka Puspita 
Laili, Wiwit 
Indrawati, 
Winda 
Wijayanti, 
Marini, Diansah, 
Shanty, Dedy, 
Kurniadi, A Reza 
Pahlevi

32. Gathering Hari Jadi
BPR / BPRS

18/05/2025 02 (Jika 
Eksternal 
BPR)

01 (Jika 
seluruh 
pegawai)

11 Peserta yang 
hadir : R Agung 
Andokoputro, 
Mun Aan, Rizka 
Puspita L, 
Winda 
Wijayanti, Wiwit 
Indrawati, 
Marini, Luluk 
Atun, Dedy, 
Abdika Inas, 
Atika 
Damayanti, 
Pandhu 
Pratama

33. Penggunaan Core
Banking System
A s s i s t
( P e n g o p e r a s i a n
Tabungan dan
Deposito)

20/06/2025 01 (Jika 
Internal BPR)

01 (Jika 
seluruh 
pegawai)

14 Peserta yang 
hadir : Rizka 
Puspita L, Wiwit 
Indrawati, 
Winda 
Wijayanti, 
Marini, Shanty, 
Diansah Fitri , 
Novi, Yuni 
Widiarsih, 
Jerico, Atika, 
Qurrota 'Ayun, 
Devi, Inas, Dedy

34. Penggunaan Core
Banking System
A s s i s t
( P e n g o p e r a s i a n
Kredi t  dan
Akuntansi)

21/06/2025 02 (Jika 
Eksternal 
BPR)

01 (Jika 
seluruh 
pegawai)

20 Peserta yang 
hadir : Muh 
Aan, Sonny 
Fassadhei, 
Nurul Varida, 
Rizka Puspita, 
Wiwit Indrawati, 
Winda 
Wijayanti, Ari 
Setianingrum, 
Aris Fauzi, M 
Andrieyono, 
Marini, Shanty, 
Diansah, Luluk 
Atun, Fienka, 
Rita, Ninda, 
Oktofiana, 
Indhiar, Inas, 
Dedy
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35. Webinar Aspek
Hukum Perkreditan

17/07/2025 02 (Jika 
Eksternal 
BPR)

01 (Jika 
seluruh 
pegawai)

4 Peserta yang 
hadir : Wiwit 
Indrawati, 
Amma Shofa 
Adila, 
OKTOFIANA 
RAHMADANI 
LESTARI, RITA 
TRI SETYA 
NINGRUM

36. Workshop Fungsi
Audit Intern dan
P e n y u s u n a n
Laporan Audit
Intern dengan
Aplikasi SILA Versi
3.0 sesuai SEOJK
Nomor 9/SEOJK.03
/2025 bagi BPR
/BPRS

22/07/2025 02 (Jika 
Eksternal 
BPR)

01 (Jika 
seluruh 
pegawai)

1 Peserta yang 
hadir : Rizka 
Puspita Lail

37. Workshop Fungsi
Kepatuhan dan
P e n y u s u n a n
L a p o r a n
Kepatuhan Bagi
BPR/BPRS dengan
Aplikasi SILAP Versi
2.1 sesuai SEOJK
Nomor 8/SEOJK.03
/2025 bagi BPR
/BPRS

23/07/2025 02 (Jika 
Eksternal 
BPR)

01 (Jika 
seluruh 
pegawai)

1 Peserta yang 
hadir : Wiwit 
Indrawati

38. W o r k s h o p
I m l e m e n t a s i
Pengawasan Efektif
di BPR (Pedoman
Kerja "PRAKTIS"
bagi  Dewan
Komisaris)

24/07/2025 02 (Jika 
Eksternal 
BPR)

02 (Jika 
Direksi dan
/atau Dewan 
Komisaris)

1 R. Agung 
Andokoputro

39. U n d a n g a n
Peringatan Hari
Jadi Blitar ke 701 Th
2025

24/07/2025 02 (Jika 
Eksternal 
BPR)

02 (Jika 
Direksi dan
/atau Dewan 
Komisaris)

1 Pesesrta yang 
hadir : R Agung 
Andokoputro, 
Sahrial Amri

40. " P e l a t i h a n
Penguatan BPR
/BPRS Milik Pemda
M e n y o n g s o n g
Pembahasan RUU
BUMD"

28/08/2025 02 (Jika 
Eksternal 
BPR)

02 (Jika 
Direksi dan
/atau Dewan 
Komisaris)

2 Peserta yang 
hadir : R. Agung 
Andokoputro, 
Sahrial Amri

41. U n d a n g a n
Penandatanganan
Nota Kesepahaman
P e n g e m b a n g a n
Ekonomi Daerah
Jatim

21/08/2025 02 (Jika 
Eksternal 
BPR)

02 (Jika 
Direksi dan
/atau Dewan 
Komisaris)

1 Peserfta yang 
hadir : Mateus 
Sabardi

42. Evaluasi kinerja
BPR / BPRS SM 1 Th
2025 dan Program
Recyling OJK

03/08/2025 02 (Jika 
Eksternal 
BPR)

02 (Jika 
Direksi dan
/atau Dewan 
Komisaris)

2 Peserta yang 
hadir : R Agung 
Andokoputro, 
Mateus Sabardi

43. P e l a t i h a n
Leadership Series:
M e n g e l o l a
P e r u b a h a n ,
Regulasi, dan
Strategi di Era
Digital

24/09/2025 02 (Jika 
Eksternal 
BPR)

02 (Jika 
Direksi dan
/atau Dewan 
Komisaris)

1 Peserta yang 
hadir : Sahrial 
Amri



PT BPR Penataran Kabupaten Blitar Perseroda
Laporan Tahunan 2025

Halaman 18 dari 41Laporan Tahunan 2025

44. Sosialisasi dan
R e f r e s h m e n t
Aplikasi Pelaporan
Online OJK (APOLO)
Modul Penerapan
Strategi Anti Fraud
Terintegrasi (SAFT)

09/10/2025 02 (Jika 
Eksternal 
BPR)

01 (Jika 
seluruh 
pegawai)

1 Peserta yang 
hadir : Wiwit 
Indrawati

45. S o s i a l i s a s i
E n h a n c e m e n t
Pelaporan SLIK
Tahun 2025

17/10/2025 02 (Jika 
Eksternal 
BPR)

01 (Jika 
seluruh 
pegawai)

2 Peserta yang 
hadir : Abdika 
Inas Nabila, 
Amma Shofa 
Adila

46. T a t a  C a r a
Pembayaran Premi
P e n j a m i n a n
Simpanan dan
Premi Program
R e s t r u k t u r i s a s i
Perbankan dg
M e t o d e
P e m b a y a r a n
Nominal Tertutup
(Closed Payment)

28/10/2025 02 (Jika 
Eksternal 
BPR)

01 (Jika 
seluruh 
pegawai)

1 Peserta yang 
hadir : Abdika 
Inas Nabila

47. "Rapat Penyusunan
R a n c a n g a n
P e r a t u r a n
P e m e r i n t a h
tentang Perubahan
Atas
P e r a t u r a n
Pemerintah Nomor
54 Tahun 2017
tentang Badan
Usaha Milik
Daerah"

01/10/2025 02 (Jika 
Eksternal 
BPR)

02 (Jika 
Direksi dan
/atau Dewan 
Komisaris)

3 Peserta yang 
hadir : R. Agung 
Andokputro, 
Sahrial Amri, 
Badrodin

48. Pelatihan Effective
Leadership

11/10/2025 02 (Jika 
Eksternal 
BPR)

02 (Jika 
Direksi dan
/atau Dewan 
Komisaris)

1 Peserta yang 
hadir : Mateus 
Sabardi

49. I m p l e m e n t a s i
B u s i n e s s
Judgement Rule
Dalam Pengelolaan
BPR/BPRS Milik
Pemda

16/10/2025 02 (Jika 
Eksternal 
BPR)

02 (Jika 
Direksi dan
/atau Dewan 
Komisaris)

1 Peserta yang 
hadir : R. Agung 
Andokputro

50. W o r k s h o p
P e n g g u n a a n
Aplikasi Coretax
terkait Pelaporan
SPT Tahunan PPh
Badan dan PPh
pasal 21

21/10/2025 02 (Jika 
Eksternal 
BPR)

01 (Jika 
seluruh 
pegawai)

1 Peserta yang 
hadir : Luluk 
Atun, Fienka

51. Sosialisasi Tata
Cara Pembayaran
Premi Penjaminan
Simpanan dan
Premi Program
R e s t r u k t u r i s a s i
Perbankan dengan
m e t o d e
P e m b a y a r a n
Nominal Tertutup
(Closed Payment)

04/11/2025 02 (Jika 
Eksternal 
BPR)

01 (Jika 
seluruh 
pegawai)

2 Peserta yang 
hadir : Abdika 
Inas Nabila, 
Luluk Atun N

52. 1. Sosia l isas i
Penjaminan

03/11/2025 02 (Jika 
Eksternal 

02 (Jika 
Direksi dan

2 Peserta yang 
hadir : Mateus 
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Kredit PT
J a m k r i d a
J a t i m
sesuai POJK
N o .  1 1
tahun 2025

2. Sosia l isas i
S i s t e m
I n f o r m a s i
A n a l i s a
K r e d i t
( S I A K )
B e r b a s i s
D i g i t a l ,
d e n g a n
s i s t e m
sewa

BPR) /atau Dewan 
Komisaris)

Sabardi, Nurul 
Varida

53. Focus Group
Discussion (FGD)
Ekonomi Kreatif
Kabupaten Blitar

15/11/2025 02 (Jika 
Eksternal 
BPR)

03 (Jika 
Pejabat 
Eksekutif)

1 Peserta yang 
hadir : Sonny 
Fassadhei

54. W o r k s h o p
P e n y u s u s n a n
Rencana Bisnis
Bank (RBB) dan
Rencana Aksi
K e u a n g a n
B e r k e l a n j u t a n
(RAKB) Th 2026 dg
M e n g g u n a k a n
Aplikasi RBB-EP &
RAKB Versi 1.0

24/11/2025 02 (Jika 
Eksternal 
BPR)

03 (Jika 
Pejabat 
Eksekutif)

2 Peserta yang 
hadir : Winda 
Wijayanti, Luluk 
Atun

55. S o s i a l i s a s i
K e t e n t u a n
Perbankan

05/12/2025 02 (Jika 
Eksternal 
BPR)

01 (Jika 
seluruh 
pegawai)

2 Peserta yang 
hadir : Luluk 
Atun, Abdika 
Inas

56. U n d a n g a n
Diseminasi Arah
Strategis Literasi
dan Inklusi
Keuangan serta
Strategi GENCAR
Tahun 2026 kepada
PUJK di Wilayah
Kerja OJK Kediri

05/12/2025 02 (Jika 
Eksternal 
BPR)

01 (Jika 
seluruh 
pegawai)

2 Peserta yang 
hadir : Luluk 
Atun, Abdika 
Inas

57. U n d a n g a n
S o s i a l i s a s i
P e n g e m b a n g a n
Sistem Informasi
Program Anti
Pencucian Uang
dan Pencegahan
P e n d a n a a n
Terorisme (SIGAP)
Tahun 2025

23/12/2025 02 (Jika 
Eksternal 
BPR)

01 (Jika 
seluruh 
pegawai)

1 Peserta yang 
hadir : Wiwit 
Indrawati

58. Harmonisasi Sailor
Dinner dan
Evaluasi Kinerja OJK

03/12/2025 02 (Jika 
Eksternal 
BPR)

02 (Jika 
Direksi dan
/atau Dewan 
Komisaris)

1 Peserta yang 
hadir : Mateus 
Sabardi

59. Gathering Forum
K o m u n i k a s i

06/12/2025 02 (Jika 
Eksternal 
BPR)

02 (Jika 
Direksi dan
/atau Dewan 
Komisaris)

1 Peserta yang 
hadir : Sahrial 
Amri
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Insdustri Jasa
Keuangan (FKIJK)
Kediri Madiun

60. IHT Character
Building dan
Product Knowledge
oleh Bpk R Agung
Andokoputro

06/12/2025 01 (Jika 
Internal BPR)

01 (Jika 
seluruh 
pegawai)

17 Peserta yang 
hadir : Rizka 
Puspita Laili, 
Wiwit Indrawati, 
Subhan Aliq, 
Jericho, 
Oktofiana, Alvia 
Devana, 
Phandu, Amma 
Shofa, Ananda 
Anugrah, Ratih, 
Argadita, Hery 
Supriyanto, Yuni 
Widiarsih, 
Indhiar, Abdika 
Inas, Moge 
Abdillah, 
Kurniadi

61. Seminar Nasional
"Peran dan
Kontribusi BPR
/BPRS Mil ik
Pemerintah Daerah
dalam Mendukung
P e r t u m b u h a n
Perekonomian dan
UMKM di daerah"
& Musyawarah
Nasional  X
Perbamida

10/12/2025 02 (Jika 
Eksternal 
BPR)

02 (Jika 
Direksi dan
/atau Dewan 
Komisaris)

2 Peserta yang 
hadir : R. Agung 
Andokoputro, 
Sahrial Amri

62. FGD Pembahasan
Laporan Akhir
Kajian Investasi
dan NA/Ranperda
Penyertaan Modal
BUMD

18/12/2025 02 (Jika 
Eksternal 
BPR)

02 (Jika 
Direksi dan
/atau Dewan 
Komisaris)

3 Peserta yang 
hadir : R. Agung 
Andokoputro, 
Mateus Sabardi, 
Rizka Puspita 
Laili

 

 

B. LAPORAN KEUANGAN TAHUNAN
  1. Laporan Posisi Keuangan

Pos/Keterangan 31-Dec-2024 31-Dec-2025 YoY (+/-)
(%)

ASET

Kas dalam Rupiah 545.171.600 74.477.500 (86)

Kas dalam Valuta Asing 0 0 0

Surat Berharga 0 0 0

Cadangan Kerugian Penurunan Nilai 0 0 0

Penempatan pada Bank Lain 7.603.679.571 10.961.975.558 44

Cadangan Kerugian Penurunan Nilai 150.000 15.683.395 10.356

Kredit yang Diberikan (Baki Debet) 43.629.967.088 61.982.008.224 42

Provisi yang belum diamortisasi 794.677.565 916.558.939 15

Biaya Transaksi yang belum diamortisasi 0 0 0

Pendapatan Bunga yang Ditangguhkan dalam 
rangka restrukturisasi

40.227.971 30.537.768 (24)
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Cadangan Kerugian Restrukturisasi 0 0 0

Cadangan Kerugian Penurunan Nilai 916.746.583 972.971.617 6

Penyertaan Modal 0 0 0

Cadangan Kerugian Penurunan Nilai 0 0 0

Agunan yang diambil alih 0 0 0

Properti Terbengkalai 0 0 0

Aset Tetap dan Inventaris 9.143.863.296 9.608.947.480 5

Akumulasi Penyusutan dan Penurunan Nilai 1.456.705.081 1.978.716.911 36

Aset Tidak Berwujud 449.831.160 501.821.160 12

Akumulasi Amortisasi dan Penurunan Nilai 272.216.541 342.146.544 26

Aset Antarkantor 0 0 0

Aset Keuangan Lainnya 0 0 0

Cadangan Kerugian Penurunan Nilai 0 0 0

Aset Lainnya 537.659.059 1.102.054.186 105

TOTAL ASET 58.429.448.033 79.974.668.934 37

LIABILITAS

Liabilitas Segera/Kewajiban 266.974.976 359.531.906 35

Simpanan

Tabungan 8.895.924.954 13.303.133.208 50

Biaya Transaksi Belum Diamortisasi 0 0 0

Deposito 24.173.986.000 34.175.000.000 41

Biaya Transaksi Belum Diamortisasi 0 0 0

Simpanan dari Bank Lain 14.256.128.927 19.590.383.795 37

Biaya Transaksi Belum Diamortisasi 0 0 0

Pinjaman yang Diterima 0 0 0

Biaya Transaksi Belum Diamortisasi 0 0 0

Diskonto Belum Diamortisasi 0 0 0

Dana Setoran Modal-Kewajiban 0 0 0

Liabilitas Antarkantor 0 0 0

Liabilitas Lainnya 277.486.521 174.964.204 (37)

TOTAL LIABILITAS 47.870.501.378 67.603.013.113 41

EKUITAS

Modal Disetor

Modal Dasar 10.000.000.000 10.000.000.000 0

Modal yang Belum Disetor -/- 951.000.000 951.000.000 0

Tambahan Modal Disetor

Agio/Disagio 0 0 0

Modal Sumbangan 0 0 0

Dana Setoran Modal - Ekuitas 0 0 0

Tambahan Modal Disetor Lainnya 0 0 0

Ekuitas Lain

Keuntungan (Kerugian) dari Perubahan Nilai 
Aset Keuangan dalam Kelompok Tersedia untuk 
Dijual

0 0 0

Keuntungan Revaluasi Aset Tetap 3.212.265.922 3.212.265.922 0

Lainnya 0 0 0
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Pajak Penghasilan terkait dengan Ekuitas Lain 0 0 0

Cadangan

Umum 0 0 0

Tujuan 0 0 0

Laba (Rugi)

Laba (Rugi) Tahun Lalu (2.729.363.587) (1.702.319.267) (38)

Laba (Rugi) Tahun Berjalan 1.027.044.320 1.812.709.166 77

TOTAL EKUITAS 10.558.946.655 12.371.655.821 17

 

  2. Laporan Laba Rugi

Pos/Keterangan 31-Dec-2024 31-Dec-2025 YoY (+/-)
(%)

Pendapatan Operasional 9.441.239.982 10.837.488.979 15

Pendapatan Bunga

Bunga Kontraktual

Surat Berharga 0 0 0

Penempatan pada Bank Lain

Giro 25.295.498 10.515.474 (58)

Tabungan 23.388.677 31.751.613 36

Deposito 170.771.163 100.342.408 (41)

Sertifikat Deposito 0 0 0

Kredit yang Diberikan

Kepada Bank Lain 0 0 0

Kepada Pihak Ketiga bukan Bank 6.336.314.555 9.013.628.262 42

Provisi Kredit

Kepada Bank Lain 0 0 0

Kepada Pihak Ketiga Bukan Bank 411.680.400 666.311.126 62

Biaya Transaksi -/-

Surat Berharga 0 0 0

Kredit yang Diberikan 0 0 0

Kepada Bank Lain 0 0 0

Kepada Pihak Ketiga bukan Bank 0 0 0

Koreksi Atas Pendapatan Bunga -/- 0 0 0

Pendapatan Lainnya

Pendapatan Jasa Transaksi 1.480.000 15.628.150 956

Keuntungan Penjualan Valuta Asing 0 0 0

Keuntungan Penjualan Surat Berharga 0 0 0

Penerimaan Kredit yang Dihapusbuku 183.032.631 163.482.179 (11)

Pemulihan CKPN 2.025.935.878 718.179.790 (65)

Dividen 0 0 0

Keuntungan dari penyertaan dengan equity 
method

0 0 0

Keuntungan penjualan AYDA 0 0 0

Pendapatan Ganti Rugi Asuransi 0 0 0

Pemulihan penurunan nilai AYDA 0 0 0

Lainnya 263.341.180 117.649.977 (55)
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Beban Operasional 8.390.646.503 8.972.858.126 7

Beban Bunga

Beban Bunga Kontraktual

Tabungan 44.885.381 58.854.591 31

Deposito 1.567.507.894 1.812.108.219 16

Simpanan dari bank lain 531.279.544 1.012.543.708 91

Pinjaman yang diterima

Dari Bank Indonesia 0 0 0

Dari Bank Lain 0 0 0

Dari Pihak Ketiga Bukan Bank 0 0 0

Berupa Pinjaman Subordinasi 0 0 0

Lainnya 66.637.678 189.409.365 184

Biaya Transaksi

Kepada Bank Lain 0 0 0

Kepada Pihak Ketiga Bukan Bank 0 0 0

Beban Kerugian Restrukturisasi Kredit 0 0 0

Beban Cadangan Kerugian Nilai

Surat Berharga 0 0 0

Penempatan pada Bank Lain 82.795.031 20.315.003 (75)

Kredit yang Diberikan

Kepada Bank Lain 0 0 0

Kepada Pihak Ketiga Bukan Bank 1.718.648.701 769.623.216 (55)

Penyertaan Modal 0 0 0

Aset Keuangan Lainnya 0 0 0

Beban Pemasaran 198.557.034 169.307.631 (15)

Beban Penelitian dan Pengembangan 0 0 0

Beban Administrasi dan Umum

Beban Tenaga Kerja

Gaji dan Upah 1.969.621.231 2.398.575.452 22

Honorarium 154.114.333 197.820.769 28

Lainnya 381.247.043 410.471.246 8

Beban Pendidikan dan Pelatihan 174.396.192 133.671.503 (23)

Beban Sewa

Gedung Kantor 26.928.000 35.809.554 33

Lainnya 0 0 0

Beban Penyusutan/Penghapusan atas Aset 
Tetap dan Inventaris

310.659.332 522.011.830 68

Beban Amortisasi Aset Tidak Berwujud 31.841.862 69.930.003 120

Beban Premi Asuransi 0 0 0

Beban Pemeliharaan dan Perbaikan 90.551.954 84.813.912 (6)

Beban Barang dan Jasa 858.497.723 814.663.189 (5)

Beban Penyelenggaraan Teknologi Informasi 0 0 0

Kerugian Terkait Risiko Operasional

Kecurangan internal 0 0 0

Kejahatan eksternal 0 0 0

Pajak-pajak 12.346.265 21.778.369 76
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Beban Lainnya

Kerugian Penjualan Valuta Asing 0 0 0

Kerugian Penjualan Surat Berharga 0 0 0

Kerugian dari Penyertaan dengan Equity Method 0 0 0

Kerugian Penjualan AYDA 0 0 0

Kerugian Penurunan nilai AYDA 0 0 0

Lainnya 170.131.305 251.150.566 48

Laba (Rugi) Operasional 1.050.593.479 1.864.630.853 77

Pendapatan Non Operasional 21.860.679 350.000 (98)

Keuntungan Penjualan

Aset Tetap dan Inventaris 0 0 0

Pemulihan Penurunan Nilai

Aset Tetap dan Inventaris 0 0 0

Lainnya 0 0 0

Bunga Antar Kantor 0 0 0

Selilsih Kurs 1.051 0 (100)

Lainnya 21.859.628 350.000 (98)

Beban Non Operasional 3.315.400 17.641.419 432

Kerugian Penjualan/Kehilangan

Aset Tetap dan Inventaris 0 0 0

Kerugian Penurunan Nilai

Aset Tetap dan Inventaris 0 0 0

Lainnya 0 0 0

Bunga Antar Kantor 0 0 0

Selisih Kurs 0 0 0

Lainnya 3.315.400 17.641.419 432

Laba (Rugi) Non Operasional 18.545.279 (17.291.419) (193)

Laba (Rugi) Tahun Berjalan Sebelum Pajak 1.069.138.758 1.847.339.434 73

Taksiran Pajak Penghasilan 42.094.438 34.630.268 (18)

Pendapatan Pajak Tangguhan 0 0 0

Beban Pajak Tangguhan 0 0 0

Jumlah Laba (Rugi) Tahun Berjalan 1.027.044.320 1.812.709.166 77

Penghasilan Komprehensif Lain

Tidak Akan Direklasifikasi ke Laba Rugi

Keuntungan Revaluasi Aset Tetap 0 0 0

Lainnya 0 0 0

Pajak Penghasilan terkait 0 0 0

Akan Direklasifikasikan ke Laba Rugi

Keuntungan (Kerugian) dan Perubahan Nilai Aset 
Keuangan

0 0 0

Lainnya 0 0 0

Pajak Penghasilan terkait 0 0 0

Penghasilan Komprehensif Lain Setelah Pajak 0 0 0

Jumlah Pendapatan Komprehensif 0 0 0

 

  3. Laporan Komitmen dan Kontijensi
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Pos/Keterangan 31-Dec-2024 31-Dec-2025 YoY (+/-)
(%)

Tagihan Komitmen

a. Fasilitas Pinjaman yang Diterima yang Belum 
Ditarik

0 0 0

b. Tagihan Komitmen Lainnya 0 0 0

Kewajiban Komitmen

a. Fasilitas Kredit kepada Nasabah yang Belum 
Ditarik

0 0 0

b. Penerusan Kredit 71.933.000 71.933.000 0

c. Kewajiban Komitmen Lainnya 0 0 0

Tagihan Kontinjensi

a. Pendapatan Bunga Dalam Penyelesaian

1) Bunga Kredit yang Diberikan 2.248.532.880 1.963.713.001 (13)

2) Bunga Penempatan pada Bank Lain 0 0 0

3) Surat Berharga 0 0 0

4) Lainnya 0 0 0

b. Aset Produktif yang Dihapus Buku

1) Kredit yang Diberikan 2.457.242.427 2.296.287.708 (7)

2) Penempatan pada Bank Lain 0 0 0

3) Pendapatan Bunga atas Kredit yang Dihapus 
Buku

1.549.350.792 1.496.416.679 (3)

4) Pendapatan Bunga atas Penempatan Dana 
pada Bank Lain yang Dihapus Buku

0 0 0

c. Agunan dalam Proses Penyelesaian Kredit 0 0 0

d. Tagihan Kontinjensi Lainnya 0 0 0

Kewajiban Kontinjensi 0 0 0

Rekening Administratif Lainnya 0 0 0

 

  4. Laporan Perubahan Ekuitas

Pos
/Keterangan

Modal Disetor Tambahan
Modal

Modal
Sumbangan

DSM
Ekuitas

Laba/
Rugi yang

Belum
Direalisasi

Surplus
Revaluasi

Aset Tetap

Cadangan
Tujuan

Cadangan
Umum

Saldo Laba
yang Belum
Ditentukan

Jumlah

Saldo per 31 
Des Tahun T-2

6.559.000.000 0 0 0 0 3.212.265.922 488.457.836 488.462.866 (3.706.284.289) 7.041.902.335

Dividen 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Pembentukan 
Cadangan

0 0 0 0 0 0 (488.457.836) (488.462.866) 976.920.702 0

Setoran 
Modal

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Laba/Rugi 
yang Belum 
Direalisasi

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Revaluasi 
Aset Tetap

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Laba/Rugi 
Periode 
Berjalan

0 0 0 0 0 0 0 0 1.027.044.320 1.027.044.320

Pos 
Penambah
/Pengurang 
Lainnya

2.490.000.000 0 0 0 0 0 0 0 0 2.490.000.000

Saldo per 31 
Des Tahun T-1

9.049.000.000 0 0 0 0 3.212.265.922 0 0 (1.702.319.267) 10.558.946.655
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Dividen 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Pembentukan 
Cadangan

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Setoran 
Modal

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Laba/Rugi 
yang Belum 
Direalisasi

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Revaluasi 
Aset Tetap

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Laba/Rugi 
Periode 
Berjalan

0 0 0 0 0 0 0 0 1.812.709.166 1.812.709.166

Pos 
Penambah
/Pengurang 
Lainnya

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Saldo per 31 
Des Tahun T

9.049.000.000 0 0 0 0 3.212.265.922 0 0 110.389.899 12.371.655.821

 

  5. Laporan Arus Kas

   

Pos/Keterangan 31-Dec-2024 31-Dec-2025 YoY (+/-)
(%)

Arus Kas dari Aktivitas Operasi Metode Langsung

Penerimaan pendapatan bunga 6.555.769.893 9.156.237.757 40

Penerimaan pendapatan provisi dan jasa 
transaksi

411.680.400 666.311.126 62

Penerimaan beban klaim asuransi

Penerimaan atas aset keuangan yang telah 
dihapusbukukan

183.032.631 163.482.179 (11)

Pendapatan operasional lainnya 2.290.757.058 851.457.917 (63)

Pembayaran beban bunga (2.210.310.497) (3.072.915.883) 39

Beban gaji dan tunjangan (2.504.982.607) (3.006.867.467) 20

Beban umum dan administrasi (3.505.222.094) (2.641.714.836) (25)

Beban operasional lainnya (170.131.305) (251.150.566) 48

Pendapatan non operasional lainnya 21.860.679 350.000 (98)

Beban non operasional lainnya (3.315.400) (17.641.419) 432

Pembayaran pajak penghasilan (42.094.438) 0 (100)

Penyesuaian lainnya atas pendapatan dan beban 0 0 0

Penurunan/Peningkatan atas aset operasional

Penempatan pada bank lain (1.796.610.548) (3.358.295.987) 87

Kredit yang diberikan (16.513.059.124) (18.352.041.136) 11

Agunan yang diambil alih 0 0 0

Aset lain-lain (30.034.427) (568.757.653) 1.794

Penyesuaian lainnya atas aset operasional 225.862.085 529.690.513 135

Kenaikan/Peningkatan atas liabilitas operasional

Liabilitas segera (57.048.396) (92.556.930) 62

Tabungan 1.623.571.117 4.407.208.254 171

Deposito 6.685.736.000 10.001.014.000 50

Simpanan dari bank lain 7.756.128.927 5.334.254.868 (31)

Pinjaman yang diterima 0 0 0

Liabilitas imbalan kerja 0 0 0
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Liabilitas lain-lain 115.000.000 (148.572.169) (229)

Penyesuaian lainnya atas liabilitas operasional 67.945.900 15.782.110 (77)

Arus Kas neto dari aktivitas operasi (895.464.146) (384.725.322) (57)

Arus Kas dari aktivitas Investasi

Pembelian/penjualan aset tetap dan inventaris (1.635.111.883) (966.905.344) (41)

Pembelian/penjualan aset tidak berwujud (166.500.000) (51.990.000) (69)

Pembelian/penjualan Surat Berharga 0 0 0

Pembelian/penjualan Penyertaan Modal 0 0 0

Penyesuaian lainnya 0 0 0

Arus Kas neto dari aktivitas Investasi (1.801.611.883) (1.018.895.344) (43)

Arus Kas dari aktivitas Pendanaan

Penerimaan/pembayaran pinjaman yang 
diterima sebagai modal pelengkap

0 0 0

Penerimaan/pembayaran pinjaman yang 
diterima sebagai modal inti tambahan

0 0 0

Pembayaran dividen 0 0 0

Penyesuaian lainnya 2.490.000.000 0 (100)

Arus Kas neto dari aktivitas Pendanaan 2.490.000.000 0 (100)

Peningkatan (Penurunan) Arus Kas (207.076.029) (1.403.620.666) 578

Kas dan setara Kas awal periode 994.401.748 6.397.489.592 543

Kas dan setara Kas akhir periode 787.325.719 4.993.868.926 534

 

C. LAPORAN AKUNTAN PUBLIK
  1. Laporan Akuntan Publik
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  2. Opini dari Akuntan Publik
    02 Wajar Dengan Pengecualian
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D. SURAT PERNYATAAN KEBENARAN LAPORAN KEUANGAN TAHUNAN
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E. LAPORAN TRANSPARANSI PELAKSANAAN TATA KELOLA
  1. Penjelasan Umum Penerapan Tata Kelola

Alamat JL. Raya Kediri No.16 Sanankulon Kab. Blitar, Blitar
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No. Telepon 0342-4558453

Penjelasan Umum Tata Kelola BPR adalah suatu tata kelola perusahaan yang menerapkan
prinsip-prinsip keterbukaan (transparency), akuntabilitaas
(accountability), pertangunggjawaban (responsibility), independensi
(independency), dan kewajaran (fairness) dalam melaksanakan aktivitas
usahanya..

Peringkat Komposit 2

Penjelasan Peringkat Komposit Manajemen PT BPR Penataran Kabupaten Blitar Perseroda telah
melakukan pelaksanaan tata kelola yang secara umum baik. Hal ini
tercermin dari pemenuhan yang memadai atas prinsip tata kelola.
Dalam hal terdapat kelemahan pelaksanaan prinsip tata kelola, secara
umum kelemahan tersebut kurang signifikan dan dapat diselesaikan
dengan tindakan normal oleh manajemen BPR

 

  2. Pelaksanaan Tugas dan Tanggung Jawab Anggota Direksi

   

1. Nama Sahrial Amri, S.T.

Tugas dan Tanggung 
Jawab

Direksi bertugas menjalankan dan bertanggung jawab atas pengurusan BPR
untuk kepentingan BPR sesuai dengan maksud dan tujuan BPR yang ditetapkan
dalam ketentuan peraturan perundang-undangan, anggaran dasar, dan
keputusan RUPS.
Direksi wajib melaksanakan tugas, tanggung jawab, dan wewenang dengan
itikad baik dan dengan prinsip kehati-hatian.
Direksi menerapkan Tata Kelola yang Baik pada BPR dan BPR Syariah,
manajemen risiko, dan kepatuhan secara terintegrasi.
Merumuskan strategi untuk mendorong terciptanya budaya kepatuhan;
Memastikan kegiatan usaha BPR memenuhi seluruh ketentuan peraturan
perundang-undangan; dan
Merumuskan strategi untuk mendorong terciptanya budaya kepatuhan;
Memantau dan menjaga agar kegiatan usaha BPR tidak menyimpang dari
peraturan perundangundangan;
Memantau dan menjaga kepatuhan BPR terhadap seluruh komitmen yang
dibuat oleh BPR kepada Otoritas Jasa Keuangan dan otoritas lain;

2. Nama Mateus Sabardi

Tugas dan Tanggung 
Jawab

Direksi bertugas menjalankan dan bertanggung jawab atas pengurusan BPR
untuk kepentingan BPR sesuai dengan maksud dan tujuan BPR yang ditetapkan
dalam ketentuan peraturan perundang-undangan, anggaran dasar, dan
keputusan RUPS.
Memantau dan menjaga agar kegiatan usaha BPR tidak menyimpang dari
peraturan perundangundangan;
Menetapkan langkah-langkah yang diperlukan untuk memastikan BPR telah
memenuhi seluruh peraturan Otoritas Jasa Keuangan dan peraturan
perundangundangan lain dalam rangka pelaksanaan prinsip kehati-hatian
termasuk memberikan pendapat yang berbeda (dissenting opinion) apabila
terdapat kebijakan dan/atau keputusan yang menyimpang dari peraturan
Otoritas Jasa Keuangan dan/atau peraturan perundang-undangan lain;

 

  3. Pelaksanaan Tugas dan Tanggung Jawab Anggota Dewan Komisaris

   

1. Nama Ir. R. Agung Andokoputro, MM

Tugas dan Tanggung 
Jawab

Dewan Komisaris wajib melaksanakan tugas, tanggung jawab, dan wewenang
untuk kepentingan BPR dengan itikad baik dan dengan prinsip kehati- hatian
sesuai dengan ketentuan peraturan perundang-undangan, anggaran dasar, dan
/atau keputusan RUPS.
Dalam melaksanakan pengawasan, Dewan Komisaris wajib mengarahkan,
memantau, dan mengevaluasi pelaksanaan tata kelola dan manajemen risiko
serta kebijakan strategis BPR

2. Nama Asmaningayu Dewi Lintangsari

Tugas dan Tanggung 
Jawab
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Dewan Komisaris wajib melaksanakan tugas, tanggung jawab, dan wewenang
untuk kepentingan BPR dengan itikad baik dan dengan prinsip kehati- hatian
sesuai dengan ketentuan peraturan perundang-undangan, anggaran dasar, dan
/atau keputusan RUPS.
Dalam melaksanakan pengawasan, Dewan Komisaris wajib mengarahkan,
memantau, dan mengevaluasi pelaksanaan tata kelola dan manajemen risiko
serta kebijakan strategis BPR
.
Dewan Komisaris wajib mengawasi pelaksanaan tugas Direksi dan memastikan
Direksi menindaklanjuti hasil pengawasan Dewan Komisaris.

 

  4. Tugas, Tanggung Jawab, Program Kerja, dan Realisasi Program Kerja Komite
    N I H I L

 

  5. Struktur, Keanggotaan, Keahlian, dan Independensi Anggota Komite

   
No Nama Keahlian

Komite

Pihak
IndependenAudit

Pemantau
Risiko

Renumerasi
dan

Nominasi

Manajemen
Risiko Lainnya

N I H I L

 

  6. Kepemilikan Saham Anggota Direksi dan Dewan Komisaris pada BPR

   
No Nama

Tahun Sebelumnya Tahun Laporan

Nominal
(Rp)

Persentase
(%)

Nominal
(Rp)

Persentase
(%)

N I H I L

 

  7. Kepemilikan Saham Anggota Direksi, Dewan Komisaris, dan Pemegang Saham 
pada Kelompok Usaha BPR

   
No Nama Nama Kelompok Usaha

Tahun
Sebelumnya

(%)

Tahun
Laporan

(%)

N I H I L

 

  8. Kepemilikan Saham Anggota Direksi dan Dewan Komisaris pada Perusahaan Lain

   
No Nama Sandi

Bank Lain
Nama Bank/ Perusahaan

Lain
Persentase

(%)

N I H I L

 

  9. Hubungan Keuangan Anggota Direksi, Anggota Dewan Komisaris, dan Pemegang 
Saham pada BPR

   

No Nama Anggota Direksi Anggota Dewan
Komisaris Pemegang Saham

1. Sahrial Amri, S.T. tidak ada tidak ada tidak ada

2. Mateus Sabardi tidak ada tidak ada tidak ada

3. Ir. R. Agung Andokoputro, MM tidak ada tidak ada tidak ada

4. Asmaningayu Dewi Lintangsari tidak ada tidak ada tidak ada
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  10. Hubungan Keluarga Anggota Direksi, Anggota Dewan Komisaris, dan Pemegang 
Saham pada BPR

   

No Nama Anggota Direksi Anggota Dewan
Komisaris Pemegang Saham

1. Sahrial Amri, S.T. tidak ada tidak ada tidak ada

2. Mateus Sabardi tidak ada tidak ada tidak ada

3. Ir. R. Agung Andokoputro, MM tidak ada tidak ada tidak ada

4. Asmaningayu Dewi Lintangsari tidak ada tidak ada tidak ada

 

  11. Paket/Kebijakan Remunerasi dan Fasilitas Lain bagi Direksi dan Dewan Komisaris

   

No Jenis Remunerasi
(dalam 1 tahun)

Direksi Dewan Komisaris

Jumlah
Orang

Jumlah Keseluruhan
Rp

Jumlah
Orang

Jumlah Keseluruhan
Rp

1. Total Remunerasi 2 578.777.518 2 262.854.465

2. Total Fasilitas Lain 2 0 2 0

3. Total Remunerasi dan 
Fasilitas Lain

2 578.777.518 2 262.854.465

 

  12. Rasio Gaji Tertinggi dan Gaji Terendah

   

Rasio gaji pegawai yang tertinggi (a) dan gaji pegawai yang terendah (b) 2,65

Rasio gaji anggota Direksi yang tertinggi (a) dan gaji anggota Direksi yang terendah (b) 1,27

Rasio gaji anggota Dewan Komisaris yang tertinggi (a) dan gaji anggota Dewan Komisaris yang 
terendah (b)

1,67

Rasio gaji anggota Direksi yang tertinggi (a) dan gaji anggota dewan Komisaris yang tertinggi (b) 1,97

Rasio gaji anggota Direksi yang tertinggi (a) dan gaji pegawai yang tertinggi (b) 4,24

 

  13. Pelaksanaan Rapat dalam 1 (satu) Tahun

   

No Tanggal Jumlah
Peserta Topik

1. 11/07/2025 4 1. Evaluasi Kinerja Juni tahun 2025
2. Progres tindak lanjut Rapat 12 Juni 2025
3. Renaca pencapaian semester II tahun 2025
4. Progres KPI, Rencana HUT BPR

2. 02/09/2025 4 1. , Kebijakan Internal BPR :
- aturan CSR, pemotongan bunga dan denda, Inventaris rusak,

tunjangan opr dirut, Struktur organissi dan SDM
2. Isu- Isu strategis :
- Kepmendangri 50 tahun 1999, Permendagri 77 tahun 2020, POJK

terbaru 2024- 2025

3. 17/09/2025 4 1. Laporan kinerja bulan Agustus 2025
2. Kebijakan Internal BPR
3. Kinerja dan Isu isu strategis BPR

 

4. 30/10/2025 4 1. Laporan evaluasi kinerja bulan September
2. Kebijakan internal terkait KHP OJK 2025
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3. Isu- isu strategis BPR

 

  14. Kehadiran Anggota Dewan Komisaris

   
No Nama Kehadiran

Fisik
Kehadiran

Tele

Tingkat
Kehadiran

(%)

1. Ir. R. Agung Andokoputro, MM 4 0 100,00

2. Asmaningayu Dewi Lintangsari 4 0 100,00

 

  15. Jumlah Penyimpangan Intern (Internal Fraud)

   

Jumlah Penyimpangan Internal
(Dalam 1 Tahun)

Jumlah kasus yang dilakukan oleh

Anggota Direksi Anggota Dewan
Komisaris

Pegawai Tetap Pegawai Tidak Tetap

2024 2025 2024 2025 2024 2025 2024 2025

Total Fraud 0 0 0 0 0 0 0 0

Telah Diselesaikan 0 0 0 0

Dalam Proses Penyelesaian 0 0 0 0 0 0 0 0

Belum Diupayakan Penyelesaiannya 0 0 0 0 0 0 0 0

Telah ditindaklanjuti Melalui Proses 
Hukum 0 0 0 0

 

  16. Permasalahan Hukum yang Dihadapi

   

Permasalahan Hukum
Jumlah (satuan)

Perdata Pidana

Telah Selesai (telah mempunyai kekuatan hukum yang tetap) 0 0

Dalam Proses Penyelesaian 0 0

Total 0 0

 

  17. Transaksi yang Mengandung Benturan Kepentingan

No

Pihak yang Memiliki Benturan Kepentingan Pengambil Keputusan
Jenis

Transaksi

Nilai
Transaksi

(Jutaan
Rupiah)

Keterangan
Nama Jabatan Nama Jabatan

N I H I L

 

  18. Pemberian Dana untuk Kegiatan Sosial dan Kegiatan Politik

No Tanggal Pelaksanaan Jenis Kegiatan
(Sosial/Politik) Penjelasan Kegiatan Penerima

Dana
Jumlah Dana

(Rp)

1. 14/05/2025 01 (Kegiatan Sosial) P E M B E L I A N
DOORPRIZE JALAN
SEHAT HARDIKNAS &
HUT IGTKI KE-75 KEC
SUTOJAYAN

IGTKI KEC
SUTOJAYAN

105.000

2. 11/06/2025 01 (Kegiatan Sosial) PARTISIPASI KEGIATAN
BERSIH DESA
K A L I P U C U N G
SANANKULON KAB
BLITAR

DESA
KALIPUCUNG

156.000
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LAPORAN KEUANGAN
BERKELANJUTAN
(SUSTAINABLE FINANCE REPORT) 2025
PT Bank Perekonomian Rakyat Penataran Kabupaten Blitar Perseroda

LAPORAN KEUANGAN BERKELANJUTAN adalah sebuah dokumen

pelaporan akhir dari seluruh program/aktivitas Keuangan Berkelanjutan dari

bank selama satu tahun. Berisi informasi kuantitatif dan/atau kualitatif yang

lebih strategis untuk posisi dan aktivitas organisasi dalam mempertahankan

dan meningkatkan kinerja ekonomi, sosial,dan lingkungan hidup yang

disampaikan sesuai dengan skala prioritas bank.

Dicetak oleh: Sistem Halaman: 1 / 36



LAPORAN KEUANGAN BERKELANJUTAN
1. Penjelasan Strategi Berkelanjutan

No. Dokumen: LKAB-89

Tahun: 2025

Halaman: 2 / 36

1. PENJELASAN STRATEGI BERKELANJUTAN

Strategi keberlanjutan PT Bank Perekonomian Rakyat Penataran Kabupaten Blitar Perseroda dapat
dilakukan dengan menerapkan prinsip keuangan berkelanjutan, menyusun Rencana Aksi Keuangan
Berkelanjutan (RAKB), dan menyusun Laporan Keberlanjutan. Prinsip Keuangan Berkelanjutan
meliputi :

 

1. Prinsip keuangan berkelanjutan 

2. Penerapan Tata kelola yang baik

3. Pengelolaan risiko sosial dan lingkungan 

4. Pemberian akses keuangan yang inklusif 

5. Penguatan SDM

6. Investasi yang bertanggung jawab 

7. Komunikasi yang informatif 

8. Pengembangan sektor unggulan prioritas

Rencana Aksi Keuangan Berkelanjutan meliputi : 

1. Mencakup sasaran, strategi, dan langkah-langkah untuk mencapai tujuan keberlanjutan 

2. Mencakup pengelolaan risiko sosial dan lingkungan 

PT Bank Perekonomian Rakyat Penataran Kabupaten Blitar Perseroda Dicetak pada: 30 Apr 2026, 15.22
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1. PENJELASAN STRATEGI BERKELANJUTAN (lanjutan)

PT Bank Perekonomian Rakyat Penataran Kabupaten Blitar Perseroda mulai menyesuaikan kebijakan
yang mendukung pembiayaan berwawasan Lingkungan, Sosial, dan Tata Kelola (LST) untuk
memastikan keamanan teknologi layanan pembiayaan, mengembangkan layanan digital untuk
meningkatkan efisiensi, relevan, juga mudah diakses bagi nasabah, secara massive melakukan
kegiatan inklusi dan literasi keuangan guna menjangkau masyarakat unbanked. Implementasi ini
sejalan dengan dukungan PT Bank Perekonomian Rakyat Penataran Kabupaten Blitar Perseroda pada
pencapaian target Empat Pilar Pembangunan Berkelanjutan di Indonesia, yaitu Pilar Pembangunan
Sosial, Ekonomi, Lingkungan, serta Tata Kelola. Selain itu, budaya keberlanjutan juga ditegakkan
melalui himbauan-himbauan di internal Perusahaan, misalnya untuk melakukan efisiensi listrik dan
kertas, meningkatkan kepedulian pada lingkungan, meningkatkan efisiensi dan efektivitas kerja, serta
mengikuti perkembangan inovasi teknologi digital. Manajemen juga mendorong pola pikir dan
perilaku karyawan untuk lebih komprehensif memahami aspek Lingkungan Sosial Tata Kelola (LST)
dan mampu mengikuti perubahan dunia pembiayaan yang sangat cepat
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2. IKHTISAR KINERJA BERKELANJUTAN

Ikhtisar Kinerja Target 2025 Realisasi 2025 Realisasi 2024 Realisasi 2023

Kinerja Aspek Ekonomi - - - -

Jumlah Jenis produk yang memenuhi kriteria
kegiatan usaha berkelanjutan

- - - -

a. Penghimpunan Dana Berkelanjutan 5 5 4 4

1. Dana Pihak Ketiga (DPK) 5 5 4 4

2. Surat Berharga - - - -

3. Lainnya - - - -

b. Penyaluran Dana Berkelanjutan 5 5 5 5

1. Kredit / Pembiayaan 5 5 5 5

2. Surat Berharga - - - -

3. Lainnya - - - -

Outstanding produk dan/atau jasa yang
memenuhi kriteria kegiatan usaha
berkelanjutan (Rp)

- - - -

a. Penghimpunan Dana Berkelanjutan 12.410.506.493 13.303.133.208 8.895.924.954 7.272.353.837

1. DPK 12.410.506.493 13.303.133.208 8.895.924.954 7.272.353.837

2. Surat Berharga yang diterbitkan - - - -

3. Lainnya - - - -

b. Penyaluran Dana Berkelanjutan 8.764.874.416 6.450.527.702 7.254.379.777 8.997.243.348

1. Kredit / Pembiayaan 8.764.874.416 6.450.527.702 7.254.379.777 8.997.243.348

2. Surat Berharga yang dimiliki - - - -

3. Lainnya - - - -

Total Outstanding DPK (Rp) 12.410.506.493 13.303.133.208 8.895.924.954 7.272.353.837
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2. IKHTISAR KINERJA BERKELANJUTAN (lanjutan)

Ikhtisar Kinerja Target 2025 Realisasi 2025 Realisasi 2024 Realisasi 2023

Total Nominal Surat Berharga yang
diterbitkan (Rp)

- - - -

Total Outstanding Kredit Kepada Pihak
Ketiga (Rp)

61.541.010.500 61.982.008.224 43.629.967.088 27.116.907.964

Total Nominal Surat Berharga yang
dimiliki (Rp)

- - - -

Persentase Total Portofolio Kegiatan Usaha
Berkelanjutan terhadap Total Portofolio (%)

- - - -

a. Penghimpunan Dana Berkelanjutan - - - -

1. DPK 100 100 100 100

2. Surat Berharga yang Diterbitkan 0 0 0 0

b. Penyaluran Dana Berkelanjutan (Kredit) - - - -

1. Kredit / Pembiayaan 14,24 10,41 16,63 33,18

2. Surat Berharga yang dimiliki 0 0 0 0

Total outstanding kredit/pembiayaan
berdasarkan kategori kegiatan usaha

8.764.874.416 6.450.527.702 7.254.379.777 8.997.243.348

a. Energi Terbarukan - - - -

b. Efisiensi Energi - - - -

c. Pencegahan dan Pengendalian Polusi - - - -

d. Pengelolaan Sumber Daya Alam Hayati dan
Penggunaan Lahan yang Berkelanjutan

- - - -

e. Konservasi Keanekaragaman Hayati Darat
dan Air

- - - -

f. Transportasi Ramah Lingkungan - - - -

g. Pengelolaan Air dan Air Limbah yang
Berkelanjutan

- - - -
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2. IKHTISAR KINERJA BERKELANJUTAN (lanjutan)

Ikhtisar Kinerja Target 2025 Realisasi 2025 Realisasi 2024 Realisasi 2023

h. Adaptasi Perubahan Iklim - - - -

i. Produk yang Dapat Mengurangi
Penggunaan Sumber Daya dan Menghasilkan
Lebih Sedikit Polusi (Ecoefficient)

- - - -

j. Bangunan Berwawasan Lingkungan yang
Memenuhi Standar atau Sertifikasi yang
Diakui Secara Nasional, Regional, atau
Internasional

- - - -

k. Kegiatan Usaha dan/ atau Kegiatan Lain
yang Berwawasan Lingkungan Lainnya

- - - -

l. Kegiatan UMKM 8.764.874.416 6.450.527.702 7.254.379.777 8.997.243.348

Kinerja Aspek Lingkungan Hidup - - - -

Penggunaan Energi (antara lain Air dan
Listrik)

- - - -

a. Penggunaan Bahan Bakar (Liter) - - - -

b. Penggunaan Listrik (kWh) - - - -

c. Penggunaan Air (m3) - - - -

d. Penggunaan Kertas (kg) - - - -

Total Emisi (Ton CO2) - - - -

a. Scope 1 - - - -

b. Scope 2 - - - -

c. Scope 3 0 0 0 0

Financed Emission - - - -

Non-Financed Emission - - - -

d. Pengurangan Emisi - - - -

Total Emisi Scope 1,2,3 0 0 0 0
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2. IKHTISAR KINERJA BERKELANJUTAN (lanjutan)

Ikhtisar Kinerja Target 2025 Realisasi 2025 Realisasi 2024 Realisasi 2023

Total Limbah Dibuang (Ton) - - - -

Kegiatan Pelestarian Keanekaragaman Hayati
(Rp)

- - - -

Kinerja Aspek Sosial - Kinerja Keuangan Inklusif - - - -

Perkembangan Laku Pandai - - - -

a. Jumlah Agen Laku Pandai - - - -

b. Jumlah Kepemilikan Rekening Tabungan
(Basic Saving Account)

0 8.009 3.154 2.679

c. Jumlah Kepemilikan Rekening Kredit yang
melalui referal Agen Laku Pandai

0 0 0 0

Kinerja Aspek Sosial - Internal Bank - - - -

Jumlah Pegawai Bank 51 51 45 43

Jumlah Direksi dan Komisaris 0 4 4 4

Pria 0 3 3 3

Wanita 0 1 1 1

Jumlah Pegawai Difable - - - -

Kinerja Aspek Sosial - Kegiatan Sosial - - - -

Realisasi Dana Untuk Kegiatan Sosial - - - -

KEANGGOTAAN PADA ASOSIASI - - - -

Jumlah Asosiasi - - - -
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3. PROFIL SINGKAT BPR

a. Identitas Perusahaan

NAMA BPR

PT Bank Perekonomian Rakyat Penataran Kabupaten
Blitar Perseroda

EMAIL

bprpenataran@gmail.com

TELEPON

0342- 4558453
WILAYAH KERJA OJK

Kantor OJK Kediri

ALAMAT KANTOR PUSAT

JL. Raya Kediri No 16, Kalipucung, Kec. Sanankulon
Kab. Bliltar

b. Visi dan Misi Keberlanjutan
Visi Berkelanjutan

1) Memperbaiki Tingkat Kesehatan Bank
2) Peningkatan dan Pengembangan Service Excelent
3) Meningkatkan pertumbuhan laba dengan cara meningkatkan penyalluran kredit secara selektif
dengan prinsip kehati-hatian
4) Melakukan efisiensi di segala pos neraca
5) Pelatihan berkala bagi seluruh elemen PT BPR Penataran Kabupaten Blitar Perseroda
6) Menata dan Menyempurnakan SOP operasional disesuaikan dengan kondisi
7) Penambahan Core Banking System pengembangan IT dan Digital
8) Melakukan sinergitas antar BUMD Pemerintah Kabupaten Blitar

Misi Berkelanjutan

1) Menciptakan produk/jasa Keuangan Berkelanjutan
2) Peduli terhadap kepentingan Masyarakalt dan Lingkungan Hidup
3) Menyelaraskan Kegiatan Usaha Perusahaan dengan Prinsip Keuangan Berkelanjutan
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3. PROFIL SINGKAT BPR (lanjutan)

c. Daftar Kantor (lanjutan)

Jenis
Kantor

Nama Kantor Alamat Kota/Kabupaten Telepon Status

PUSAT PT Bank Perekonomian Rakyat
Penataran Kabupaten Blitar
Perseroda

JL. RAYA KEDIRI NO 16 KAB. BLITAR 0342
4558453

AKTIF

CABANG PT Bank Perekonomian Rakyat
Penataran Kabupaten Blitar
Perseroda Cabang Kota

JL ANJASMORO NO 7 KOTA BLITAR 0342
816899

AKTIF

CABANG PT Bank Perekonomian Rakyat
Penataran Kabupaten Blitar
Perseroda Cabang Tulungagung

JL PAHLAWAN NO. 4A
KEDUNGWARU

TULUNGAGUN
G

0355
331591

AKTIF

KANTOR
_KAS

PT Bank Perekonomian Rakyat
Penataran Kabupaten Blitar
Perseroda

JL. URIP SUMOHARJO NO 16
KELURAHAN BERU KEC WLINGI

KABUPATEN
BLITAR

0342
4464000

AKTIF

d. Skala Usaha: Total Aset dan Total Kewajiban (lanjutan)

No. Pos Keuangan 31-12-2025

1 Total Aset 79.979.240.834

2 Total Kewajiban 67.572.745.371

3 Total Ekuitas 12.406.495.463

e. Skala Usaha: Jumlah Karyawan (lanjutan)

1. Jumlah Pegawai Berdasarkan Jenis Kelamin (lanjutan)

No. Kategori Jumlah

1 Laki-laki 27

2 Perempuan 24
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3. PROFIL SINGKAT BPR (lanjutan)

e. Skala Usaha: Jumlah Karyawan (lanjutan)

2. Jumlah Pegawai Berdasarkan Jabatan

No. Kategori Jumlah

1 Dewan Komisaris 2

2 Direksi 2

3 Pejabat Eksekutif 6

4 Pegawai 41

3. Jumlah Pegawai Berdasarkan Usia

No. Kategori Jumlah

1 Kurang dari 25 Tahun 5

2 25 - 35 Tahun 19

3 35 - 45 Tahun 19

4 45 - 55 Tahun 7

5 Lebih dari 55 Tahun 1

PT Bank Perekonomian Rakyat Penataran Kabupaten Blitar Perseroda Dicetak pada: 30 Apr 2026, 15.22



LAPORAN KEUANGAN BERKELANJUTAN
3. ProfilSingkat BPR

Identitas perusahaan, kantor, produk, asosiasi, dan skala usaha

No. Dokumen: LKAB-89

Tahun: 2025

Halaman: 11 / 36

3. PROFIL SINGKAT BPR (lanjutan)

e. Skala Usaha: Jumlah Karyawan (lanjutan)

4. Jumlah Pegawai Berdasarkan Pendidikan Pegawai Tetap

No. Kategori Jumlah

1 S3 0

2 S2 1

3 S1 14

4 Diploma 4

5 SMA/SMK/Sederajat 9

6 Lainnya 0

5. Jumlah Pegawai Berdasarkan Pendidikan Pegawai Tidak Tetap

No. Kategori Jumlah

1 S3 0

2 S2 0

3 S1 12

4 Diploma 0

5 SMA/SMK/Sederajat 6

6 Lainnya 1
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3. PROFIL SINGKAT BPR (lanjutan)

e. Skala Usaha: Jumlah Karyawan (lanjutan)

6. Jumlah Pegawai Berdasarkan Ketenagakerjaan Pegawai Tetap

No. Kategori Jumlah

1 Pemasaran 11

2 Pelayanan 8

3 Lainnya 9

7. Jumlah Pegawai Berdasarkan Ketenagakerjaan Pegawai Tidak Tetap

No. Kategori Jumlah

1 Pemasaran 6

2 Pelayanan 7

3 Lainnya 6

f. Skala Usaha: Persentase Kepemilikan Saham (lanjutan)

Susunan pemegang saham PT Bank Perekonomian Rakyat Penataran Kabupaten Blitar Perseroda posisi
31-12-2025 adalah sebagai berikut:

No. Nama Pemegang Saham Lembar Saham Nominal %

1 PEMERINTAH KABUPATEN BLITAR 745.899 7.458.990.000 82,43

2 KOPERASI PEMASARAN PENATARAN
ARTHA SAHABAT

9.001 90.010.000 0,99

3 ZAINUL MUSTAQIM 150.000 1.500.000.000 16,58

Total 904.900 9.049.000.000 100,00
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3. PROFIL SINGKAT BPR (lanjutan)

g. Wilayah, Keanggotaan Asosiasi, dan Perubahan Signifikan (lanjutan)

Deskripsi Wilayah Usaha (lanjutan)

Jangkauan operasional PT Bank Perekonomian Rakyat Penataran Kabupaten Blitar Perseroda tersebar
di berbagai wilayah Kabupaten KAB. BLITAR dan KAB. TULUNGAGUNG. Hingga akhir 31-12-
2025, PT Bank Perekonomian Rakyat Penataran Kabupaten Blitar Perseroda memiliki 1 Kantor Pusat,
2 Kantor Cabang dan 1 Kantor Kas yang tersebar di wilayah KAB. BLITAR dan KAB.
TULUNGAGUNG. Hingga saat ini, PT Bank Perekonomian Rakyat Penataran Kabupaten Blitar
Perseroda telah melayani pasar regional dan turut mendukung pertumbuhan ekonomi di wilayah
tersebut. Adapun jenis debitur dan klien yang menggunakan produk layanan PT Bank Perekonomian
Rakyat Penataran Kabupaten Blitar Perseroda meliputi debitur perorangan dan institusi.

Produk, Layanan, dan Kegiatan Usaha
Penghimpunan Dana

Produk / Layanan Jumlah Rekening Outstanding per
31-12-2025

Tabunganku 1.049 1.931.525.510

Simpanan Pelajar 352 105.081.908

Penyaluran Dana

Produk / Layanan Jumlah Rekening Outstanding per
31-12-2025

Kredit UMKM 51 6.483.383.475

Kredit Lain yang Memenuhi Kriteria Kegiatan Usaha
Berkelanjutan

0 0
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3. PROFIL SINGKAT BPR (lanjutan)

g. Wilayah, Keanggotaan Asosiasi, dan Perubahan Signifikan (lanjutan)

Keanggotaan Pada Asosiasi

Perusahaan terlibat dalam beberapa asosiasi guna mendapatkan informasi terkini terkait
pengembangan industri keuangan berkelanjutan dan hal-hal yang mempengaruhinya, perkembangan
dunia usaha, serta risiko dan peluangnya.

Keanggotaan Asosiasi

Nama Asosiasi Peran TMT Keanggotaan

Perbarindo Anggota Perbarindo DPK
Kediri

-

Perbamida DPW Jawa Timur, Bali,
Nusa Tenggara dan
Maluku Utara

-

Deskripsi Perubahan Signifikan

• Tidak terdapat penutupan atau pembukaan Kantor Cabang
• Tidak terdapat perubahan struktur kepemilikan BPR
• Terdapat pembukaan Kantor Kas PT BPR Penataran Kabupaten Blitar Perseroda di kecamatan wlingi
yang diresmikan pada tanggal 8 Agustus 2025
• Terdapat perubahan struktur Organisasi BPR sesuai surat Keputusan Direksi Nomor
60/DIR/PAS/IX/2025 tanggal 09 November 2025
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4. PENJELASAN DIREKSI

1. Kebijakan untuk Merespons

Laporan keberlanjutan ini berisi kinerja ekonomi, sosial, dan lingkungan yang berbasis pada prinsip
Keuangan Berkelanjutan PT Bank Perekonomian Rakyat Penataran Kabupaten Blitar Perseroda.
Implementasi ini sejalan dengan respon Perusahaan dalam menyikapi perkembangan ekonomi global
dan adanya Peraturan Otoritas Jasa Keuangan (POJK) Nomor : POJK No.51/POJK.03/2017 tentang
Implementasi Keuangan Berkelanjutan bagi Lembaga Jasa Keuangan, Emiten, dan Perusahaan Publik.
Melalui laporan ini, Direksi PT Bank Perekonomian Rakyat Penataran Kabupaten Blitar Perseroda
juga mengungkapkan dukungan pada Tujuan Pembangunan Berkelanjutan (TPB). POJK Nomor :
51/POJK.03/2017, menjadi pedoman bagi lembaga jasa keuangan dalam melakukan kegiatan
usahanya dengan selalu berusaha untuk menjaga keseimbangan antara kepentingan Perusahaan
(ekonomi), sosial dan lingkungan hidup namun tidak hanya mencerminkan kepatuhan terhadap
regulasi Otoritas Jasa Keuangan (OJK) tetapi juga menjadi bagian dari upaya menciptakan nilai jangka
panjang bagi perusahaan, masyarakat dan lingkungan.

2. Penerapan Keuangan Berkelanjutan

Mengikuti dinamika bisnis yang semakin kompleks, Direksi PT Bank Perekonomian Rakyat Penataran
Kabupaten Blitar Perseroda sepenuhnya berkomitmen untuk mendukung Penerapan Keuangan
Berkelanjutan. tahun 2024 merupakan langkah awal implementasi Penerapan Keuangan Berkelanjutan
di T Bank Perekonomian Rakyat Penataran Kabupaten Blitar Perseroda, yaitu menyusun strategi
keberlanjutan yang sesuai dengan nilai-nilai Perusahaan. Selain memusatkan perhatian pada
pencapaian target bisnis dan operasional, Perusahaan juga berupaya mengikuti arahan strategi
keberlanjutan dan menyalurkan pembiayaan terhadap produk-produk ramah lingkungan. Dalam
kegiatan sehari-hari, Perusahaan berusaha menerapkan kebiasaan-kebiasaan ramah lingkungan
khususnya terkait dengan kegiatan hemat energi dan penghematan penggunaan kertas. Melalui laporan
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4. PENJELASAN DIREKSI (lanjutan)

2. Penerapan Keuangan Berkelanjutan (lanjutan)

ini, Direksi menyampaikan kinerja keberlanjutan Perusahaan dan komitmen yang kami jalankan dalam
mengimplementasikan program-program keberlanjutan.

Selanjutnya, Penyesuaian untuk mendukung implementasi Keuangan Berkelanjutan telah dilaksanakan
sejak dibuatnya RAKB pada 2025. Sepanjang implementasi hingga tahun 2025, Perusahaan
menitikberatkan pada penyesuaian kebijakan, dan melaksanakan pelatihan internal. Tantangan yang
dihadapi dalam pelaksanaan ini adalah kesadaran untuk mengubah pola pikir dan perilaku yang sejalan
dengan prinsip-prinsip Keuangan Berkelanjutan. Selain itu, penyesuaian kebijakan dan pemetaan
kegiatan pembiayaan juga memerlukan kerja sama antar unit kerja sehingga diperlukan koordinasi
yang terus-menerus. Direksi berkomitmen menerapkan Keuangan Berkelanjutan, melaksanakan
RAKB, serta mendukung pembangunan keberlanjutan melalui pembiayaan kepada para debitur.
Direksi menyadari bahwa tantangan pencapaian Keuangan Berkelanjutan ini masih perlu dikelola
dengan baik. Untuk itu, Direksi PT Bank Perekonomian Rakyat Penataran Kabupaten Blitar Perseroda
mengajak segenap karyawan dan pemangku kepentingan lainnya untuk bekerja sama membangun
budaya keberlanjutan demi mencapai hasil yang optimal untuk tahun-tahun mendatang.

3. Strategi Pencapaian Target (lanjutan)

1) Pengelolaan Risiko Atas Penerapan Keuangan Berkelanjutan Terkait Aspek Ekonomi, Sosial dan
Lingkungan Hidup.
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4. PENJELASAN DIREKSI (lanjutan)

3. Strategi Pencapaian Target (lanjutan)

Pengelolaan risiko atas penerapan Keuangan Berkelanjutan merupakan bagian dari risiko bisnis, dalam
pelaksanaan pengawasan dibawah Direksi yang Membawahi Fungsi Kepatuhan terutama Bagian
Manajemen Risiko. Pengelolaan risiko ini diharapkan dapat menjadi salah satu strategi untuk
mencapai target kinerja Perusahaan. Pencapaian kinerja penerapan keuangan berkelanjutan masih
dalam tahap pengembangan dan penyesuaian. Beberapa inisiatif mulai diterapkan, namun belum
sepenuhnya terlaksana karena adanya penyesuaian terhadap regulasi, kebijakan internal, kesiapan
infrastruktur dan sumber daya manusia.

Strategi pengembangan bisnis kedepan terkait dengan penerapan keuangan berkelanjutan, BPR akan
melakukan langkah-langkah antara lain sebagai berikut:

1. Perusahaan berupaya mencari mitra strategis yang peduli dan ramah kepada lingkungan dan sosial
serta peduli kepada kelestarian lingkungan hidup.

2. Perusahaan terus menjaga reputasi terhadap pihak antara lain; pemerintah sebagai regulator, para
pemegang saham sebagai pendana dan masyarakat, hal ini dilakukan sebagai wujud aktifitas
Perusahaan agar tidak berdampak sosial.

3. Memakai dan menggunakan infra struktur yang ramah lingkungan

2)       Pemanfaatan Peluang Dan Prospek Usaha

Peluang dan prospek usaha BPR antara lain berupa dukungan pemerintah kepada BPR untuk
membiayai Kategori Kredit Usaha Berkelanjutan/KKUB sesuai dengan Pedoman Teknis POJK Nomor
: 51/POJK.03/2017 dan membuka akses keuangan inklusif. Perubahan bisnis yang terjadi dari yang
sudah berjalan saat ini menjadi bisnis yang peduli lingkungan juga menjadi salah satu peluang bagi
pemberian pembiayaan berwawasan Lingkungan, Sosial, dan Tata Kelola (LST). Selain itu, dalam hal
teknologi, besarnya peluang untuk menerapkan proses digital dapat membantu meningkatkan
keunggulan bersaing Perusahaan. Meningkatkan kualitas layanan perbankan melalui digitalisasi,
kemudahan transaksi serta pelayanan prima yang cepat dan responsif.
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4. PENJELASAN DIREKSI (lanjutan)

4. Tantangan Internal (lanjutan)

a. Permasalahan yang Dihadapi dari Sisi Internal (lanjutan)

1) Fokus Bisnis Bank (lanjutan)

Ketergantungan pada Sektor Tinggi Emisi: Masih tingginya portofolio kredit perbankan pada
sektor-sektor yang belum ramah lingkungan, seperti batu bara dan pertanian ekstensif.

Fokus Jangka Pendek: Adanya tekanan untuk mengejar profitabilitas jangka pendek seringkali
bertentangan dengan investasi jangka panjang dalam proyek hijau yang memiliki risiko awal lebih
tinggi.

Belum Ada Target Spesifik: Banyak lembaga jasa keuangan (LJK) belum memiliki target
pengurangan emisi yang jelas, sejalan dengan komitmen Net Zero Emission.

2) Operasional Bank

Kurangnya Data ESG: Kesulitan dalam mengumpulkan, mengelola, dan menganalisis data
Lingkungan, Sosial, dan Tata Kelola (ESG) yang akurat dari nasabah, sehingga sulit mengukur
risiko.

Manajemen Risiko LST: Tahap implementasi awal masih berfokus pada negative screening
(menghindari industri kotor) daripada positive impact investing.

Ketergantungan Teknologi: Ketergantungan pada pihak ketiga/vendor eksternal yang belum
menerapkan prinsip keberlanjutan.
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4. PENJELASAN DIREKSI (lanjutan)

4. Tantangan Internal (lanjutan)

a. Permasalahan yang Dihadapi dari Sisi Internal (lanjutan)

3) Kebijakan Internal

Internalisasi Masih Awal: Kebijakan keberlanjutan belum sepenuhnya terintegrasi dalam
manajemen risiko dan operasional harian bank.

Ketidaksesuaian Kebijakan: Belum sepenuhnya selaras antara visi berkelanjutan dengan
prosedur persetujuan kredit.

4) Keahlian SDM Bank

Kurangnya Literasi & Pemahaman: Masih rendahnya pemahaman karyawan mengenai
pentingnya ESG dan cara mengintegrasikannya ke dalam operasional sehari-hari.

Kebutuhan Kompetensi Teknis: Kurangnya analis kredit yang terlatih khusus untuk menilai
risiko lingkungan dan sosial (LST).

5) Lainnya

Dana dan Infrastruktur: Membutuhkan dana ekstra untuk peningkatan infrastruktur teknologi dan
sistem pelaporan, serta keterbatasan data ESG yang konsisten
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4. PENJELASAN DIREKSI (lanjutan)

4. Tantangan Internal (lanjutan)

b. Upaya yang Dilakukan

Peningkatan Kompetensi SDM: Menyelenggarakan pelatihan dan edukasi internal secara berkala
mengenai keuangan berkelanjutan, terutama bagi tim analis kredit dan manajemen risiko.

Pembentukan Unit Khusus: Membentuk unit kerja khusus yang berfokus pada
keberlanjutan/ESG, yang bertanggung jawab atas koordinasi dan integrasi prinsip-prinsip tersebut
dalam operasional bank.

Implementasi Kebijakan Uji Tuntas (Due Diligence): Menyusun dan menerapkan mekanisme
uji tuntas keberlanjutan yang kuat dalam proses pemberian kredit, serta melakukan kampanye
efisiensi internal.

Penguatan Laporan Keberlanjutan:  Mengembangkan sistem pelaporan ESG yang transparan
sesuai dengan panduan Otoritas Jasa Keuangan (POJK 51).

Adopsi Roadmap dan Taksonomi Hijau: Menggunakan Taksonomi Hijau Indonesia sebagai
acuan untuk mempercepat portofolio pembiayaan pada proyek-proyek ramah lingkungan

5. Tantangan Eksternal (lanjutan)

a. Permasalahan yang Dihadapi dari Sisi Eksternal (lanjutan)

1) Kebijakan Pemerintah (lanjutan)

Tumpang Tindih Regulasi: Masih terdapat ketidakselarasan antarperaturan yang dikeluarkan oleh
instansi pemerintah yang berbeda, sehingga menyulitkan implementasi di lapangan.
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4. PENJELASAN DIREKSI (lanjutan)

5. Tantangan Eksternal (lanjutan)

a. Permasalahan yang Dihadapi dari Sisi Eksternal (lanjutan)

1) Kebijakan Pemerintah (lanjutan)

Lemahnya Pengawasan: Implementasi kebijakan lingkungan seringkali tidak optimal akibat
lemahnya mekanisme pengawasan dan penegakan hukum.

Kapasitas Birokrasi: Kapasitas aparatur pemerintah dalam manajemen pembangunan
berkelanjutan masih perlu ditingkatkan untuk memahami dan mengelola keuangan hijau.

Kebutuhan Pedoman Teknis: Perlunya kejelasan lebih lanjut dalam panduan teknis implementasi
Peta Jalan (Roadmap) Keuangan Berkelanjutan Tahap II.

2) Perekonomian Nasional, Regional, dan Global

Ketergantungan Sektor Tinggi Emisi: Portofolio perbankan Indonesia masih cukup rentan
karena paparan tinggi pada sektor berbasis batu bara dan pertanian ekstensif.

Divergensi Pertumbuhan Ekonomi:  Kesenjangan pertumbuhan ekonomi di tingkat global
menimbulkan ketidakpastian pasar keuangan yang memengaruhi arus modal masuk untuk proyek
hijau.

Ketidakpastian Global: Krisis bahan baku atau energi, serta perang teluk, perang dagang, dapat
meningkatkan risiko investasi dan mengganggu rantai pasok lokal.
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4. PENJELASAN DIREKSI (lanjutan)

5. Tantangan Eksternal (lanjutan)

a. Permasalahan yang Dihadapi dari Sisi Eksternal (lanjutan)

3) Deskripsi Lainnya

Keterbatasan Pembiayaan (Funding Gap): Terdapat kesenjangan pembiayaan yang besar antara
kebutuhan pendanaan proyek ramah lingkungan (termasuk UMKM) dengan ketersediaan dana,
terutama untuk mencapai target Net Zero Emission.

Rendahnya Literasi ESG: Kurangnya pemahaman dan kesadaran dari pelaku usaha (industri)
mengenai standar Lingkungan, Sosial, dan Tata Kelola (Environmental, Social, and Governance /
ESG).

Keterbatasan Kapasitas SDM: Keterbatasan kapasitas SDM di industri jasa keuangan untuk
memahami dan menerapkan aturan keberlanjutan

b. Upaya yang Dilakukan

Penguatan Kebijakan dan Regulasi: Penyusunan Peraturan OJK (POJK) mengenai keuangan
berkelanjutan dan koordinasi dengan kementerian/ Lembaga untuk meredam gejolak ekonomi dan
mendorong transisi energi.

Peningkatan Kapasitas dan Literasi: Melakukan edukasi dan pelatihan terkait ESG dan green
financing kepada perbankan untuk meningkatkan pemahaman dan implementasi.

Penguatan Akses Pembiayaan: Mendorong inovasi instrumen keuangan untuk pembiayaan
UMKM.

Integrasi ke Sistem Keuangan: Mewajibkan Lembaga Jasa Keuangan (LJK) untuk
menyampaikan Laporan Keberlanjutan (Sustainability Report) secara berkala

PT Bank Perekonomian Rakyat Penataran Kabupaten Blitar Perseroda Dicetak pada: 30 Apr 2026, 15.22



LAPORAN KEUANGAN BERKELANJUTAN
5. Tata Kelola Berkelanjutan

Tabel prinsip dasar, satuan kerja, program, dan struktur organisasi

No. Dokumen: LKAB-89

Tahun: 2025

Halaman: 23 / 36

5. TATA KELOLA BERKELANJUTAN

1. Prinsip Dasar

Dalam menerapkan GCG, Perseroan mengacu pada 5 (lima) prinsip dasar tata kelola, yaitu: transparansi,
akuntabilitas, pertanggungjawaban, independensi, dan kewajaran dengan rincian :

Prinsip Dasar Uraian Penerapan di Lingkungan Perusahaan

Transparansi Perseroan berkomitmen untuk memberikan
informasi secara jelas, terbuka, dan akurat untuk
para pemangku kepentingan. Pengungkapan
informasi yang transparan dilakukan oleh
Perseroan dengan tetap mematuhi perundang-
undangan yang berlaku dan sesuai dengan
prinsip-prinsip GCG.

- Penyusunan dan penjelasan Rencana Anggaran
Keuangan Berkelanjutan (RAKB) Tahun 2025
- Penerbitan Laporan Tahunan 2025
- Penerbitan Laporan Keberlanjutan 2025
- Penerbitan laporan keuangan berkala yang
meliputi laporan keuangan tahunan, triwulan dan
bulanan
- Penerbitan Laporan Transparansi Pelaksanaan
Tata Kelola 2025

Akuntabilitas Perseroan menerapkan kejelasan fungsi, struktur,
sistem, dan pertanggung jawaban, sehingga
pengelolaan bisnis dapat terlaksana secara efektif
dan efisien. Manajemen senantiasa membuat job
descriptions yang jelas kepada semua pegawai
dan menegaskan fungsi-fungsi dasar setiap
bagian. Dengan demikian, seluruh organ
Perseroan memiliki kejelasan hak dan
kewajiban, fungsi dan tanggung jawab, serta
kewenangannya dalam setiap kebijakan
Perseroan

- Pembagian tugas yang jelas antar organ
Perseroan, termasuk dengan merinci tugas dan
wewenang Rapat Umum Pemegang Saham
(RUPS), Dewan Komisaris dan Direksi
- Menerapkan check and balance system.
- Memiliki ukuran kinerja dari semua jajaran
berdasarkan ukuran yang disepakati, konsisten
dengan nilai-nilai Perseroan (corporate core
values), sasaran usaha, dan strategi Perseroan
- Memiliki sistem reward dan punishment.
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1. Prinsip Dasar (lanjutan)

Prinsip Dasar Uraian Penerapan di Lingkungan Perusahaan

Pertanggung
jawaban

Pertanggungjawaban diwujudkan dengan
dipenuhinya kewajiban Perseroan dalam
menjalankan peraturan perundangan yang
berlaku yang terkait dengan bidang usahanya,
antara lain ketentuan yang berkaitan dengan
ketenagakerjaan, kewajiban perpajakan,
kesehatan, dan keselamatan kerja, serta
persaingan usaha

- Mematuhi ketentuan Anggaran Dasar dan
peraturan perundang-undangan yang berlaku
- Melaksanakan kewajiban perpajakan dengan
baik dan tepat waktu
- Melaksanakan program tanggung jawab sosial
perusahaan (corporate social responsibility)
- Melaksanakan kewajiban keterbukaan
informasi sesuai regulasi yang berlaku

Independensi Kemandirian atau independensi adalah sebuah
keadaan di mana Perseroan dikelola secara
profesional tanpa benturan kepentingan dan
pengaruh/tekanan dari pihak manapun yang tidak
sesuai dengan peraturan dan perundang-
undangan, serta prinsip- prinsip korporasi yang
sehat. Dalam pelaksanaannya, kemandirian atau
independensi dapat diwujudkan dengan selalu
menghormati hak dan kewajiban, tugas dan
tanggung jawab, serta wewenang masing-masing
organ

- Saling menghormati hak, kewajiban, tugas,
wewenang, serta tanggung jawab di antara organ
Perseroan
- Pemegang Saham tidak melakukan intervensi
terhadap pengurusan Perseroan
- Dewan Komisaris, Direksi, dan seluruh
pegawai senantiasa menghindari terjadinya
benturan kepentingan dalam setiap pengambilan
keputusan dengan menandatangani pakta
integritas.
- Penerapan kebijakan dan sistem yang
meminimalkan terjadinya benturan kepentingan.
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5. TATA KELOLA BERKELANJUTAN (lanjutan)

1. Prinsip Dasar (lanjutan)

Prinsip Dasar Uraian Penerapan di Lingkungan Perusahaan

Kewajaran Kewajaran diartikan sebagai keadilan dan
kesetaraan di dalam memenuhi hak-hak
Pemangku Kepentingan yang timbul berdasarkan
peraturan dan perundang- undangan yang
berlaku. Keadilan dapat tercermin dalam
pemberian kesempatan kepada pihak-pihak yang
berkepentingan dalam memberi masukan, saran
dan pendapat bagi kepentingan Perseroan.
Sedangkan kesetaraan dapat terwujud dengan
memberikan penghargaan dan pengharkatan
sesuai dengan kinerjanya tanpa membedakan
suku, agama, ras, jenis kelamin

Kewajaran diartikan sebagai keadilan dan
kesetaraan di dalam memenuhi hak-hak
Pemangku Kepentingan yang timbul berdasarkan
peraturan dan perundang- undangan yang
berlaku. Keadilan dapat tercermin dalam
pemberian kesempatan kepada pihak-pihak yang
berkepentingan dalam memberi masukan, saran
dan pendapat bagi kepentingan Perseroan.
Sedangkan kesetaraan dapat terwujud dengan
memberikan penghargaan dan pengharkatan
sesuai dengan kinerjanya tanpa membedakan
suku, agama, ras, jenis kelamin

2. Satuan Kerja (lanjutan)

Satu
an

Kerj
a

Tugas dan Tanggung Jawab

Dew
an
Kom
isaris

Mengawasi Kebijakan Direksi Dalam Penerapan Keuangan Berkelanjutan, Memastikan penyusunan strategi bisnis
dan pelaksanaan kegiatan bank oleh Direksi telah mempertimbangkan dan menyelaraskan aspek ekonomi,
lingkungan, sosial dan tata kelola, memberikan masukan atas kinerja keberlanjutan dan/ atau keuangan berkelanjutan
yang disampaikan oleh Direksi, memberikan arahan dalam penyusunan Rencana Aksi Keuangan Berkelannjutan
sesuai dengan strategi bisnis PT Bank Perekonomian Rakyat Penataran Kabupaten Blitar Perseroda.

Dire
ksi

Pengambil Keputusan/Kebijakan Penerapan Keuangan Berkelanjutan,Melaporkan Rencana Aksi Keuangan
Berkelanjutan dan Laporan Keberlanjutan setelah mendapatkan persetujuan dari Dewan Komisaris, menyusun
strategi bisnis dan melaksanakan kegiatan bank dengan mempertimbangkan dan menyelaraskan aspek ekonomi,
lingkungan, sosial dan tata kelola, melakukan evaluasi berkala atas kinerja Keuangan Berkelanjutan
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5. TATA KELOLA BERKELANJUTAN (lanjutan)

2. Satuan Kerja (lanjutan)

Satuan
Kerja

Tugas dan Tanggung Jawab

Unit Kerja
Manajemen
Risiko

Melakukan penyesuaian analisis manajemen risiko Keuangan Berkelanjutan sesuai ketentuan Regulator,
mengelola risiko yang berkaitabn dengan penerapan keuangan berkelanjutan, melakukan pemantauan
portofolio kredit secara berkala untuk memastikan diversifikasi kredit

Unit Kerja
Pemasaran

Merencanakan peningkatan portfolio pembiayaan,investasi atau penempatan pada instrumen keuangan atau
proyek yang sejalan dengan penerapan Keuangan Berkelanjutan

Unit Kerja
SDM

Menyusun agenda pengembangan kapasitas SDM mengenai Keuangan Berkelanjutan

Unit Kerja
Operasional

Menyusun Laporan Rencana Aksi Keuangan Berkelanjutan (RAKB) dan Laporan Keberlanjutan
(Sustainability Report)

3. Program Pengembangan (lanjutan)

Aspek 2025 2024 2023

Jumlah Kegiatan Pengembangan untuk Dewan Komisaris 15 9 9

Jumlah Kegiatan Pengembangan untuk Direksi 20 13 13

Jumlah Kegiatan Pengembangan untuk Pejabat Eksekutif 27 32 8

Jumlah Kegiatan Pengembangan untuk Pegawai 25 25 6

4. Struktur Organisasi (lanjutan)

Aspek 2025 2024 2023

Jumlah Unit Kerja yang menangani Keuangan Berkelanjutan dan
Pengendalian Risiko Iklim

0 0 0

Jumlah SPO Manajemen Risiko terkait Keuangan Berkelanjutan 0 0 0
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6. KINERJA BERKELANJUTAN

1. Kegiatan Membangun Budaya

• Guna membangun budaya keberlanjutan, Perusahaan secara konstan memasukkan value
keberlanjutan dalam kegiatan yang dilaksanakan seperti meminimalkan penggunaan kertas, sosialisasi
penggunaan botol minum selama rapat dan pengenalan mengenai pengelolaan sampah padat di
lingkungan kantor. Budaya keberlanjutan mulai dibangun dengan melibatkan prinsip-prinsip
keberlanjutan dalam kegiatan keseharian dalam bekerja.

• Sebagai langkah awal perjalanan menerapkan Keuangan Berkelanjutan, PT Bank Perekonomian
Rakyat Penataran Kabupaten Blitar Perseroda telah melakukan sosialisasi Keuangan Berkelanjutan
untuk seluruh pimpinan di Kantor Pusat, termasuk jajaran Direksi dan Komisaris. Selanjutnya,
sosialisasi akan dilakukan untuk Kepala Cabang, Manager Kantor Pusat, Pelatihan bertujuan untuk
meningkatkan kesadaran budaya keberlanjutan dan pentingnya penerapan prinsip keberlanjutan, baik
untuk seluruh karyawan, dan debitur, serta mitra usaha agar bersama-sama mendukung Tujuan
Pembangunan Berkelanjutan.

2. Kinerja Keuangan dalam 3 Tahun Terakhir

Pos Proyeksi 2023 Realisasi 2023 Proyeksi 2024 Realisasi 2024 Proyeksi 2025 Realisasi 2025

Total Aset 41.455.059.265 38.721.070.165 48.965.382.731 58.429.448.033 77.685.849.572 79.979.240.834

Total Tabungan 4.575.125.450 7.272.353.837 11.997.448.722 8.895.924.954 12.410.506.493 13.303.133.208

Total Deposito 21.496.550.000 17.488.250.000 20.007.530.000 24.173.986.000 38.735.060.000 34.175.000.000

Total KYD 27.597.574.704 27.116.907.964 39.501.469.580 43.629.967.088 61.541.010.500 61.982.008.224

Laba 547.492.284 546.115.349 765.098.858 1.027.044.320 1.702.724.438 1.812.709.166

Penjelasan Kinerja Keuangan

PT Bank Perekonomian Rakyat Penataran Kabupaten Blitar Perseroda mencatat pertumbuhan kredit
yang positif. Penyaluran kredit terbesar ada di segmen Kredit UMKM. Melalui penyaluran kredit,PT
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6. KINERJA BERKELANJUTAN (lanjutan)

Penjelasan Kinerja Keuangan (lanjutan)

Bank Perekonomian Rakyat Penataran Kabupaten Blitar Perseroda turut mendukung Tujuan
Pembangunan Berkelanjutan (TPB) dan penerapan Keuangan Berkelanjutan di Indonesia seperti yang
nampak pada tabel dibawah ini :

3. Indikator 3 Tahun Terakhir (lanjutan)

Pos Proyeksi 2023 Realisasi 2023 Proyeksi 2024 Realisasi 2024 Proyeksi 2025 Realisasi 2025

Kredit Mikro 27.597.574.704 6.693.648.652 4.740.176.350 5.109.290.731 61.541.010.500 4.661.027.429

Kredit Kecil - 2.320.476.545 7.900.293.916 2.098.839.046 - 1.822.356.046

Kredit Menengah - 0 1.185.044.087 0 - 0

Kredit Lainnya - 18.102.782.767 - 36.421.837.311 - 55.498.624.749

Total Kredit 27.597.574.704 27.116.907.964 13.825.514.353 43.629.967.088 61.541.010.500 61.982.008.224

4. Komitmen BPR (lanjutan)

BPR berkomitmen untuk memberikan kesempatan dan jenjang karir yang sama sesuai dengan
kompetensi bagi pegawai perempuan dan laki-laki. Perusahaan berkomitmen untuk tidak
mempekerjakan pegawai di bawah umur sesuai dengan peraturan ketenaga kerjaan. Dalam
memberikan layanan jasa keuangan maupun memasarkan produk-produk pembiayaan, BPR
menerapkan azas kesetaraan. Bagi seluruh nasabah dan debitur eksisting, maupun calon nasabah dan
calon debitur akan dilayani dengan baik tanpa diskriminasi. Hal ini juga berlaku pada nasabah dan
debitur berkebutuhan khusus/disabilitas Perusahaan akan tetap memberikan pelayanan produk sesuai
dengan kebutuhan dan kesanggupan mereka.
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6. KINERJA BERKELANJUTAN (lanjutan)

5. Ketenagakerjaan (lanjutan)

Deskripsi 1 (lanjutan)

Dalam manajemen sumber daya manusia, PT Bank Perekonomian Rakyat Penataran Kabupaten Blitar
Perserodaberkomitmen untuk memberikan kesempatan dan jenjang karir yang sama sesuai dengan
kompetensi karyawan, baik Wanita maupun pria. Kesempatan yang sama berlaku bagi setiap karyawan
tanpa memandang latar belakang maupun gender

Data Ketenagakerjaan

Gender / Kategori Jumlah Persentase

Karyawan Pria 27 52,94%

Karyawan Wanita 24 47,06%

Total Karyawan 51 100%
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6. KINERJA BERKELANJUTAN (lanjutan)

5. Ketenagakerjaan (lanjutan)

Deskripsi 2

PT Bank Perekonomian Rakyat Penataran Kabupaten Blitar Perseroda memberikan imbal jasa
pekerjaan atau remunerasi sesuai dengan beban dan posisi kerja. Pembayaran remunerasi juga
merupakan bagian dari nilai ekonomi langsung yang didistribusikan. Pemberian remunerasi tidak
membedakan gender. Namun, perbedaan dapat terjadi karena status ketenagakerjaan, jenjang jabatan,
prestasi kerja, dan lama kerja. Bentuk remunerasi antara lain gaji pokok, tunjangan, dan insentif
lainnya.

Manajemen SDM memperhatikan kualitas dan kompetensi setiap karyawan. Setiap tahunnya,
Perusahaan selalu mengusahakan pengadaan pelatihan dan pengembangan kemampuan untuk seluruh
karyawan. Perusahaan juga mengirimkan karyawan untuk mendapatkan pendidikan dan pelatihan
yang diadakan oleh lembaga eksternal. Pelatihan dan pengembangan kemampuan karyawan dilakukan
antara lain melalui metode webinar (online), pembelajaran kelas (in class), on the job training (OJT),
dan diskusi grup.

6. Masyarakat (lanjutan)

Pemerintah memiliki komitmen untuk memperkenalkan dan memberikan edukasi pengelolaan
keuangan pada seluruh lapisan masyarakat. Kegiatan inklusi dan literasi keuangan menjadi kewajiban
bagi semua perbankan termasuk PT Bank Perekonomian Rakyat Penataran Kabupaten Blitar
Perseroda. BPR akan melakukan kegiatan inklusi dan literasi keuangan secara berkala untuk
memberikan edukasi mengenai Lembaga Jasa Keuangan kepada masyarakat
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6. KINERJA BERKELANJUTAN (lanjutan)

6. Masyarakat (lanjutan)

Setiap nasabah yang mendapatkan dampak negatif atas layanan Perusahaan, berhak menyampaikan
pengaduan. Di PT Bank Perekonomian Rakyat Penataran Kabupaten Blitar Perseroda, pengaduan
nasabah, termasuk masyarakat, dibedakan menjadi:
1. Masyarakat selaku nasabah yang melaporkan hal-hal seperti pengaduan, dan ketidakpuasan terkait
produk dan layanan kredit, dugaan fraud yang dilakukan oleh karyawan, dan lainnya;
2. Masyarakat umum nasabah maupun bukan nasabah, yang melaporkan pengaduan atas kegiatan PT
Bank Perekonomian Rakyat Penataran Kabupaten Blitar Perseroda yang bersinggungan dengan
mereka, seperti kegiatan pemasaran produk dan layanan pembiayaan, kegiatan sosial, dan lainnya.

Untuk memberikan respon atas pengaduan yang diterima, Perusahaan memiliki mekanisme dan unit
yang menangani pengaduan nasabah. Pengaduan dapat disampaikan ke PT Bank Perekonomian
Rakyat Penataran Kabupaten Blitar Perseroda Care melalui email ke bprpenataran@gmail.com atau
Call Center di 081 360360789. Keberadaan Unit Layanan Pengaduan Konsumen akan terus
meningkatkan kualitas dalam menindaklanjuti setiap pengaduan, serta menyelesaikan setiap
pengaduan dengan baik, serta memberikan perlindungan kerahasiaan pelapor sesuai ketentuan.

Pemerintah memiliki komitmen untuk memperkenalkan dan memberikan edukasi pengelolaan
keuangan pada seluruh lapisan masyarakat. Kegiatan inklusi dan literasi keuangan menjadi kewajiban
bagi semua perbankan termasuk PT Bank Perekonomian Rakyat Penataran Kabupaten Blitar
Perseroda. BPR akan melakukan kegiatan inklusi dan literasi keuangan secara berkala untuk
memberikan edukasi mengenai Lembaga Jasa Keuangan kepada masyarakat
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6. KINERJA BERKELANJUTAN (lanjutan)

6. Masyarakat (lanjutan)

Setiap nasabah yang mendapatkan dampak negatif atas layanan Perusahaan, berhak menyampaikan
pengaduan. Di PT Bank Perekonomian Rakyat Penataran Kabupaten Blitar Perseroda, pengaduan
nasabah, termasuk masyarakat, dibedakan menjadi:
1. Masyarakat selaku nasabah yang melaporkan hal-hal seperti pengaduan, dan ketidakpuasan terkait
produk dan layanan kredit, dugaan fraud yang dilakukan oleh karyawan, dan lainnya;
2. Masyarakat umum nasabah maupun bukan nasabah, yang melaporkan pengaduan atas kegiatan PT
Bank Perekonomian Rakyat Penataran Kabupaten Blitar Perseroda yang bersinggungan dengan
mereka, seperti kegiatan pemasaran produk dan layanan pembiayaan, kegiatan sosial, dan lainnya.

7. Kinerja Lingkungan (lanjutan)

Kantor pusat dan cabang yang dimiliki PT Bank Perekonomian Rakyat Penataran Kabupaten Blitar
Perseroda berada di wilayah perkotaan. Dengan demikian, Perusahaan memastikan bahwa tidak ada
wilayah operasional yang dekat atau berada di daerah konservasi atau memiliki keanekaragaman
hayati. Hingga akhir tahun 2025, Perusahaan belum melakukan identifikasi pada debitur terkait Upaya
mereka pada pelestarian keanekaragaman hayati. Meskipun tidak bersinggungan langsung dengan
lingkungan hidup, PT Bank Perekonomian Rakyat Penataran Kabupaten Blitar Perseroda mendukung
kelestarian lingkungan dengan mengajak masyarakat untuk peduli terhadap lingkungan yang bertujuan
untuk mengurangi dampak negatif dari pemanasan global.

Hingga akhir tahun 2024, Perusahaan tidak menerima pengaduan terkait dampak negative lingkungan
hidup dari pemangku kepentingan, termasuk tidak adanya informasi terkait tumpahan yang mungkin
terjadi pada aktivitas usaha debitur. Perusahaan juga tidak mendapat laporan pengaduan lingkungan
yang berasal dari debitur atau nasabah. Dengan demikian, Perusahaan tidak mengeluarkan biaya akibat
denda atau ketidakpatuhan pada pelestarian lingkungan hidup
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7. VERIFIKASI PIHAK INDEPENDEN

A. Verifikator Laporan Keberlanjutan

Belum terdapat Verifikasi Tertulis Dari Pihak Independen terkait Kinerja Keberlanjutan dan Laporan
Keberlanjutan PT Bank Perekonomian Rakyat Penataran Kabupaten Blitar Perseroda Posisi 31-12-
2025

B. Verifikator Lembaga Penghitung Emisi

Belum terdapat Verifikasi Tertulis Dari Pihak Independen yaitu Lembaga Penghitung Emisi terkait
Total Emisi (Scope 1 s.d 3) dan Pengurangan Emisi pada Laporan Keberlanjutan PT Bank
Perekonomian Rakyat Penataran Kabupaten Blitar Perseroda Posisi 31-12-2025

C. Konsultan Lainnya

Belum terdapat Verifikasi Tertulis dari Konsultan terkait Kinerja Keberlanjutan dan Laporan
Keberlanjutan PT Bank Perekonomian Rakyat Penataran Kabupaten Blitar Perseroda Posisi 31-12-
2025
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8. PENJELASAN PEMANGKU KEPENTINGAN

A. Pemegang Saham

Pemegang saham berperan penting dalam memberikan mandat dan arah strategis bagi perusahaan
untuk mengintegrasikan prinsip keberlanjutan. Mereka menuntut transparansi dalam Sustainability
Report dan memastikan perusahaan memitigasi risiko iklim demi nilai investasi jangka Panjang

B. Pemerintah

Pemerintah (Pusat dan Daerah) berperan sebagai pembuat kebijakan (regulator tingkat atas) yang
menciptakan iklim investasi hijau melalui insentif pajak, kebijakan energi, dan target pembangunan
berkelanjutan (SDGs). Pemerintah juga berkolaborasi dalam pembiayaan proyek ramah lingkungan

C. Otoritas

Otoritas Jasa Keuangan (OJK) adalah regulator utama yang menerbitkan peraturan (seperti POJK
51/2017), menetapkan taksonomi keuangan berkelanjutan (TKBI), serta mengawasi kewajiban laporan
keberlanjutan bagi lembaga jasa keuangan, emiten, dan perusahaan public

D. Akademisi

Akademisi berperan dalam menyediakan kajian, penelitian, dan edukasi terkait isu lingkungan dan
sosial. Mereka membantu merumuskan metodologi perhitungan dampak ESG dan meningkatkan
kapasitas SDM terkait keuangan berkelanjutan

E. Praktisi

Praktisi (termasuk lembaga jasa keuangan, emiten, dan perusahaan publik) adalah pihak yang
menerapkan kebijakan berkelanjutan secara langsung dalam operasional, pembiayaan hijau (green
financing), dan manajemen risiko portofolio
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8. PENJELASAN PEMANGKU KEPENTINGAN (lanjutan)

F. Pegawai (lanjutan)

Pegawai merupakan agen internal yang membangun budaya keberlanjutan dalam perusahaan.
Keterlibatan mereka mencakup peningkatan kompetensi terkait ESG, penerapan efisiensi energi di
tempat kerja, serta komitmen terhadap etika bisnis

G. Nasabah (lanjutan)

Nasabah (investor, debitur, maupun pengguna layanan keuangan) menjadi pendorong permintaan
produk keuangan hijau, seperti kredit perumahan rendah emisi, reksa dana ESG, atau obligasi hijau.
Nasabah juga pihak yang menerima manfaat langsung dari pembiayaan berkelanjutan

H. Lainnya (lanjutan)

Pemangku kepentingan lainnya meliputi:• Masyarakat/LSM: Pihak yang terdampak operasi
perusahaan dan melakukan pengawasan sosial.• Mitra Rantai Pasok: Pihak yang terlibat dalam
aktivitas usaha yang mematuhi standar keberlanjutan.• Media: Pihak yang menyebarkan informasi dan
transparansi terkait kinerja keberlanjutan perusahaan
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DIREKSI 

Sahrial Amri,S.T 

DIREKTUR UTAMA 

Dicetak oJeh: Sistem 

Demikian Laporan Keberlanjutan (Sustainablity Report) Tahun 2025 kami sampaikan, atas 

perhatiannya diucapkan terima kasih. 

BLITAR, 30 April 2026 

DEWAN KOMISARIS 

R. Agung Andokoputro

KOMISARI UTAMA


